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ENTREVISTA CON JOSE
LUIS PEREZ IRIARTE

El director general de Educacion y FP nos presenta
el nuevo curso escolar con sus principales noveda-
des. Entre ellas, las competencias bdsicas, un con-
cepto nuevo que para muchos especialistas es el ver-
dadero eje vertebrador de la actual ley de Educacion.
También justifica y argumenta algunas de las medi-
das mas polémicas de la nueva reforma educativa
emprendida por el gobierno.
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COMPETENCIAS BASICAS

En el nimero de junio iniciamos la publicacion de una serie de articulos destinados a
definir lo que son las competencias basicas definidas en la LOE; cémo se ubican en
cada una de las asignaturas y también su concepcion transversal. Completamos ahora
esa serie con otros trabajos elaborados por especialistas y autores de los nuevos libros
de texto que entrardn en las aulas este curso. Hacemos referencia al resto de las com-
petencias marcadas en la LOE: Lingiiistica, Lengua extranjera, Matematica, Cultural
y Artistica y Desarrollo de la autonomia personal.

Pig. 5

APUNTES DE
ARQUEOLOGIA

Este nimero, coordinado por la nueva junta di-
rectiva de la Seccién de Arqueologia del CDL de
Madrid, incluye un articulo sobre el mercado de
trabajo de estos profesionales, sus luces y sus
sombras. Y coincidiendo pricticamente con el dé-
cimo aniversario de la creacion del Museo Ar-
queoldgico regional, hacemos un recorrido por
sus salas, explicamos las actividades que desarro-
lla y su programacién didédctica, preparada ya pa-

ra el nuevo curso.
Pég. 13.28

Concierto de la Coral del CDL

Concierto-Clausura de la Universidad de Otono, viernes 21 de septiembre,
a las 19,00 horas, en el Centro Cultural Moncloa




EDITORIAL

UNIVERSIDAD DE OTONO CDL-2007
El Profesor, clave de la Educacion
FINES Y OBJETIVOS GENERALES

La necesidad de vivir en un entorno social cambiante y el
objetivo de preparar a los alumnos para ese dinamismo,
obligan a los docentes a una adaptacién continua y perma-
nente. Su actitud positiva, el acometer con ilusion las tareas
de renovacion, es la condicion logica previa para todo y se
da, evidentemente, entre quienes sacrifican tiempo y dinero
para asistir a las actividades de formacion.

En ocho direcciones basicas se pueden concretar las li-
neas de actualizacién en este momento y en ellas se centran
los seminarios y los cursos de la Universidad de Otofio.

La primera, dar oportunidad a los docentes de actualizar
su formacién cientifica en areas de rapida evolucién, para
evitar desfases entre su formacion Universitaria y el avance
de conocimientos.

La segunda, homogeneizar la informacién de los docen-
tes sobre las nuevas estructuras organizativas, pedagogicas
y curriculares en los centros de ensefianza.

La tercera, informar y formar en las areas y asignaturas,
que dada su reciente implantacion, precisan de ello.

La cuarta, mantener la tensién de trabajo y esfuerzo en la
educacién, coherente con la necesidad de poner a los ciu-
dadanos en situacién de equilibrio con las exigencias de la
vida.

La quinta, lograr la integracion equilibrada de las poblacio-
nes escolares, en las que los nifios procedentes de la inmi-
gracién empiezan a formar contingen-

incorporacién de jovenes formados en la nueva cultura de la
informatica no es suficiente porque el fuerte contingente de
profesorado con una edad superior supone un lastre excesi-
Vo, si no tiene la autoexigencia de formase y exigirse en ni-
veles coherentes con el entorno actual.

La séptima, elevar y ampliar el &mbito profesional y cultu-
ral de los docentes, como direccion importante en el camino
de la dignificacion de su profesion. El uso de varios idiomas,
el dominio de técnicas de dinamica de grupos, el conoci-
miento de las lineas actuales de didactica, la actualizacién
de contenidos de cada materia y tantos otros aspectos que
constituyen la base de la seguridad del profesor en él mismo
y, COMo consecuencia, de su proyeccion hacia los alumnos
y sociedad en general. El circulo vicioso profesores mal pa-
gados-profesionales mediocres hay que romperlo, si existe,
desde dentro, desde nosotros, en un proceso centrifugador
en el que rompamos moldes topicos de conservadurismo y
aceptacion resignada de la situacion. Somos los mejores
profesionales porque atendemos la funcién social mas im-
portante: facilitar el crecimiento de mujeres y hombres.

Y la octava, contribuir a mejorar la convivencia en los
centros, reforzando el propio conocimiento del profesor so-
bre su extraordinaria labor, que le proporciona autoridad mo-
ral para ayudar a familias y a alumnos en los posibles con-
flictos.

tes significativos. La gran cantidad de I,f'
alumnos hijos de inmigrantes que re-
nuevay enriquece la sociologia espafo-
la, exige un esfuerzo extraordinario de
todos, pero especialmente de la Educa-
cion. El respeto a los derechos huma- i
nos y a la legalidad vigente en Espafa
son las bases de este equilibrio que, pa-
ra lograrlo, precisa de la incorporacion
de una escala de valores en la educa-
cion que sostenga la interculturalidad
viva y real. Estos valores se transmiten
si los profesores los tienen y viven.
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=EA
L L' Iy i
¥ la EldEeas B M %

Una buena oportunidad par guien se prepare bien.
Cuando hay cambios, LEARNING marca la diferencia.
Mo corra riesgos. Mo vaya al examen sin conocer LEARNING.

PROGRAME CON LEARNING. 3u "defensa”™ serd extraordinaria
Ahiea es el momento. Conazea la “respuesta” LEARNING. No pierde nada

~

I SIdPAEIAC) ll--{liulqu-lu'.l“p
U AE S0 MADS %M gilarasi

La sexta, continuar ejerciendo pre-
sién positiva sobre los docentes para
generalizar el uso de las tecnologias de
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la comunicacién, que son sélo nuevas

herramientas, pero potentes auxiliares lm “A nuevos problemas,
en las programaciones educativas. Un AUEVES SOIICIONSS. .
profesor no sera sustituido por un orde- Costilla, 36 ~ Soluciones LEARNING,
nador nunca, pero si un profesor que bl FA01Y Mt siampre, la mejor respussia.
domine la informatica sustituira a otro THs. 81 4580 24 75 - 91 450 A3 D&

que no la domine. La renovacion del
profesorado es un fendmeno lento. La
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ENTREVISTA / José Luis Pérez Iriarte

Entrevista con José Luis Pérez Iriarte, Director General de Educacion y FP

«Tenemos un sistema
descentralizado que muchos
paises ven como modelo»

Dicen la mayoria de los expertos que el
verdadero estreno de la LOE se hara en el
curso escolar que ahora comienza. De
hecho, entran en las aulas las nuevas
ensenanzas de 1°y 2° curso de primaria y
1°y 3° de secundaria y con ellas las nuevas
asignaturas y los nuevos modelos de

Pérez Iriarte en su despacho del Ministerio
de Educacion.
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promocion, evaluacion vy titulacion.

El director general de Educacion nos
presenta el nuevo curso escolar con sus
principales novedades; y también justifica y
argumenta algunas de las medidas mas
polémicas de la nueva reforma educativa
emprendida por el gobierno.

Iniciamos un nuevo curso y nos adentramos de lleno
en una nueva reforma educativa. Habra cambios impor-
tantes en nuestro sistema educativo, pero sobre todo, se
propone un objetivo fondo, que la LOE define en las lla-
madas «competencias basicas». Podria definir ese con-
cepto...

Las competencias basicas estan orientadas a dar senti-
do al conjunto del curriculo y a primar lo fundamental
sobre lo accesorio. Todas las dreas y materias han de
contribuir a que el alumno las adquiera. Se trata de ren-
tabilizar el esfuerzo individual de profesores y alumnos,
y el esfuerzo colectivo del sistema, al servicio de compe-
tencias que se suponen bdsicas para el desarrollo perso-
nal, el desempefio social y el aprendizaje posterior.

Ocho competencias, algunas enmarcadas en areas
educativas, otras transversales...

Comunicarse en mas de una lengua -competencia en
comunicacién linglistica-, poseer habilidades para ser
ciudadano en una sociedad plural -competencia social y
ciudadana-, la competencia digital, ser auténomo y te-
ner iniciativa o poseer competencia matematica que
pueda aplicarse a diferentes ambitos... Son algunas de
estas competencias. Hablar de competencias supone
poner el acento en conseguir que los alumnos y las
alumnas desarrollen formas de actuacién variadas y ten-
gan capacidad de enfrentarse a situaciones nuevas. Por
ello se busca integrar aprendizajes para poder utilizarlos
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cuando resulten necesarios, en diferentes situaciones y
contextos.

Hablemos del otro plato fuerte, o al menos uno de
los mas polémicos: la asignatura Educacién para la Ciu-
dadania. ;Qué opina de la reaccién de algunos grupos
del sector?

La educacion para la ciudadania es un elemento mas
de un proyecto que pretende educar ciudadanos libres,
solidarios, pacificos y criticos. Esta es una funcién de la
educacién en su conjunto y a este objetivo han de con-
tribuir tanto las familias como el sistema educativo. Los
profesores transmiten valores, claro, siempre ha sido asi
y seguird siendo. El sistema educativo no puede desen-
tenderse de la educacién en valores. Aqui se trata de los
valores contenidos en la Constitucion Espafola y en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Hay quien piensa que ese aprendizaje no deberia ce-
rrarse en una sola asignatura...

El planteamiento transversal sigue vivo, pero necesita-
ba ser completado con un tratamiento curricular especi-
fico. Creo que el legislador ha acertado. La calidad y la
pluralidad de los libros de texto que estan apareciendo
van a contribuir a disipar dudas y a poner de manifiesto
las virtualidades educativas de la nueva materia. Men-
ciono los libros de texto porque tengo la impresién de
que los curriculos publicados en el Boletin Oficial del
Estado los ha leido poca gente.

Y quienes proponen la objecion de conciencia para la
asignatura.

No creo que sea necesario expli-
car qué significa la obligatoriedad de

la Ley. No me gusta la expresion «reparto» del alumna-
do, prefiero pensar en la posibilidad de eleccién de cen-
tro como un derecho de todos los alumnos. El equilibrio
en los procesos de escolarizacion y la distribucion armo-
nica del alumnado son inseparables de objetivos de
equidad y de calidad. Ese equilibrio contribuye a crear
contextos de buena convivencia, contribuye a hacer po-
sible el conocimiento y el respeto de la diversidad, con-
tribuye a ofrecer igualdad de oportunidades.

La asignatura de Religion y sus alternativas también
les esta dando mas de un quebradero de cabeza...

Las ensefanzas de religion estan perfectamente orde-
nadas en la estructura de las etapas. La libertad del
alumnado y de las familias que deseen recibir ensefian-
zas de religion esta garantizada. También la de aquellos
que no deseen cursar estas ensefianzas.

El sistema ofrece ensenanzas de religion catélica y de
las otras confesiones religiosas con las que el Estado tie-
ne suscritos Acuerdos Internacionales o de Cooperacién
en materia educativa. Ofrece también el estudio de las
creencias religiosas como un elemento de la civilizacion
en la materia de «Historia y cultura de las religiones».

Por lo demads, la atencidon educativa por parte de los
centros queda asegurada para aquellos estudiantes que
no opten por la ensefianza de religion en ninguna de las
opciones mencionadas.

EL DESARROLLO DE LA LOE

;Cree viable la homologacién y compatibilidad de las
ensefianzas en las distintas Comunidades Autonomas?

una asignatura, qué significa cumplir
las leyes, qué significa la ordenacion
académica de las etapas educativas,
o qué significa la necesaria cohesion
del sistema educativo que tanto pa-
recian defender algunos.

ADMISION DE ALUMNOS Y
REPARTO DE ALUMNADO
INMIGRANTE

« PLALZAS OBTENIDAS

MAGISTER

LIDER EM:
« EXPERIENCIA

NMUEVAS PROGRAMACIONES YA DISPONIBLES

+ PROFESQRADCQ
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PREPARACION COMPLETA DE TODAS LAS ESPECLALIDADES

Otra de las novedades del nuevo
curso sera la puesta en marcha de
los nuevos criterios de admision de
alumnos. ;Generara una nueva po-
lémica?

El régimen de admision de alum-
nos esta claramente establecido por
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;Podremos hablar de un sistema educativo «espaiol» en
el futuro?

Tenemos un sistema educativo descentralizado en el
que muchos paises ven un modelo. Creo que la des-
centralizacion es un indicador de calidad para un siste-
ma educativo moderno. Las ensefianzas minimas apro-
badas por el Gobierno para las diferentes etapas del
sistema educativo garantizan la cohesién del sistema.
Las Comunidades Auténomas estan publicando sus cu-
rriculos y el Ministerio esta atento a que esos curriculos
respeten aquellas enseflanzas minimas. Por lo demas,
no nos engafiemos, los problemas de desvertebracion
son mds de cardcter social que territorial. Dicho en
otros términos, sin salir de una gran ciudad existen las
mayores «diferencias» educativas que se registran en el
conjunto del sistema. Ese es el problema que se debe
resolver y no otro. Y debe resolverse con politicas de
equidad.

Las comunidades gobernadas por el PP aplicaran un
curriculum comin. ;Cree que podrian hacer lo mismo
las gobernadas por el PSOE?

La bidsqueda de lo comdn es sencilla. Basta con
respetar la normativa basica del sistema educativo
que el Gobierno aprueba en cumplimiento de la Ley.
Sobre la posibilidad de que los curriculos sean idénti-
cos en distintas Comunidades Auténomas, habria que
preguntar a la comunidad educativa de los territorios
respectivos.

EL NUEVO BACHILLERATO

Si las previsiones se cumplen, en el curso 2008-2009
empezara a aplicarse el nuevo bachillerato y con el un
modelo de promocion que algunos han considera per-
misivo...

En el momento en que contesto a esta entrevista toda-
via no se ha aprobado el real decreto que regule la es-
tructura y las ensefianzas minimas del bachillerato. Las
reacciones a las que alude en su pregunta se refieren al
texto de un borrador. En todo caso, una cosa es que el
modelo sea rico y complejo, cosa que no es mala sino
buena, y otra cosa es la dificultad que pueda o no deri-
varse de esa complejidad. Si hablamos desde la perspec-
tiva de la calidad del sistema, supongo que lo que im-
porta es lo primero. Las posibles dificultades son el reto
de administradores y directivos. Y estamos para eso, para
afrontar este tipo de retos.

Y en medio de todos estos cambios, la figura del
profesorado. Un profesorado capaz de hacer frente a
los nuevos retos de nuestra sociedad. Y formado segiin

4 / SEPTIEMBRE 2007 CDL

los parametros del Sistema Europeo de Educacién Su-
perior...

La reordenacién del sistema de titulaciones univer-
sitarias en forma de grados y postgrados ha coincidi-
do, felizmente, con la LOE y sus desarrollos. Esta coin-
cidencia esta permitiendo ordenar la formacion inicial
del profesorado en consonancia con la ordenacién del
sistema educativo. El master que contenga la forma-
cion del profesorado de secundaria sera regulado por
un real decreto cuya elaboracién se estd culminando
en estos momentos. Creo que la formacion anadida a
los estudios universitarios previos que este master ga-
rantiza anade entidad a lo que viene existiendo: en
contenidos, en duracién, en variedad y en categoria
del titulo.

Mientras tanto, se negocia el nuevo Estatuto de la
funcién Pablica Docente, que no termina de arrancar.
De hecho, los sindicatos cerraron el pasado curso con
anuncio de movilizaciones.

En primer lugar, creo que no hay una polémica nego-
ciacion sino, sencillamente, la negociacién rigurosa de
un tema complejo, pero lleno de posibilidades para al-
canzar un acuerdo que mejore la funcién docente.

El Acuerdo Basico entre el MEC y las organizaciones
sindicales, firmado en octubre de 2005 con las organiza-
ciones representativas de la mayoria del profesorado de
la ensefanza publica, establecia el compromiso de ela-
borar el futuro Estatuto de la Funciéon Puiblica Docente.
En mayo de 2006 se present6 un borrador articulado del
Estatuto del Funcionario Docente, que sigue siendo ne-
gociado desde entonces. Entre tanto, se ha aprobado la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, con el
que ha de armonizarse el Estatuto Docente.

En todo caso, ;cuales seran los pilares de esa regula-
cion profesional?

El contenido esencial del Estatuto docente tiene muy
en cuenta la distribucion de competencias, deja un am-
plio espacio normativo para el desarrollo autonémico y
aborda un tratamiento homogéneo de aspectos como el
acceso a la funcion publica docente o la movilidad in-
terterritorial. Se definen los derechos y las obligaciones
de los profesores y se establecen las distintas situaciones
administrativas de los funcionarios docentes. Y muchas
mas cosas. Estoy seguro de que la negociacion terminara
de manera satisfactoria para todos.

Exito para el nuevo curso.
Muchas gracias

AURORA CAMPUZANO



COMPETENCIAS BASICAS

En el nimero de junio iniciamos la publicacion de una serie de articulos destinados a definir
lo que son las competencias basicas definidas en la nueva Ley de Educacion; como se ubican
en cada una de las asignaturas y también su concepcion transversal. Continuamos en este
numero con otra serie de trabajos realizados por especialistas, la mayoria autores de los
libros de texto que verdn la luz en el curso que ahora comienza.

Cathy Myers*

Pearsons Educacion

El aprendizaje de una lengua extranjera contribuye a
la adquisicién de la competencia en comunicacion lin-
giiistica de manera directa, completando y enriquecien-
do y llenando de nuevos matices comprensivos y expre-
sivos la capacidad comunicativa general. Un aprendiza-
je de la lengua extranjera basado en el desarrollo de ha-
bilidades comunicativas, contribuira al desarrollo de es-
ta competencia basica en el mismo sentido que lo hace
la primera lengua. Si bien, la aportacién de la lengua ex-
tranjera al desarrollo de tal competencia es primordial
en el discurso oral al adquirir las habilidades de escu-
char, hablar y conversar, una relevancia singular en esta
etapa.

Asimismo, el aprendizaje de la lengua extranjera, me-
jora la competencia comunicativa general al desarrollar
la habilidad para expresarse, oralmente y por escrito, uti-
lizando las convenciones y el lenguaje apropiado a cada
situacion, interpretando diferentes tipos de discurso en
contextos y con funciones diversas. Por otra parte, el re-
conocimiento y el aprendizaje progresivo de reglas de
funcionamiento del sistema de la lengua extranjera, a

* Cathy Myers ha trabajado como coordinadora y autora del equipo
que ha desarrollado los contenidos minimos para el drea de lenguas
extranjeras de Educacién Primaria, ESO y Bachillerato para el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia. Su experiencia como profesora de idiomas
es extensa en Espana, Italia y Centroamérica. También ha sido teacher
trainer para el British Council en Madrid. En la actualidad es profesora
en la Universidad Carlos Ill en Madrid. Ha colaborado en numerosas
publicaciones de ELT, y es co-autora de la serie en cuatro niveles para
la ESO, What’s up? (Pearson Longman, 2006), la cual recoge todo lo
senalado en este articulo.

partir de las lenguas que conocen, mejorard la adquisi-
cion de dicha competencia.

A partir de la adquisicion del lenguaje, éste se con-
vierte en vehiculo del pensamiento humano, en instru-
mento para la interpretacion y representacion de la reali-
dad y en la herramienta de aprendizaje por excelencia.
Esta materia pues, contribuye de manera esencial al
desarrollo de esta competencia para aprender a apren-
der puesto que acrecienta la capacidad linglistica gene-
ral confiriéndole nuevas potencialidades y recursos dife-
rentes para la comprension y expresion, facilitando o
completando la capacidad de los alumnos para interpre-
tar o representar la realidad y asi construir conocimien-
tos, formular hipétesis y opiniones, expresar y analizar
sentimientos y emociones. Por otro lado, la competencia
para aprender a aprender se rentabiliza enormemente si
se incluyen contenidos directamente relacionados con
la reflexion sobre el propio aprendizaje, para que cada
alumno pueda identificar como aprende mejor y qué es-
trategias son hacen mas eficaces. El desarrollo de estrate-
gias diversas de aprender a aprender prepara al alumna-
do de forma progresiva en la toma de decisiones que fa-
vorecen la autonomia para utilizar y para seguir apren-
diendo la lengua extranjera a lo largo de la vida.

Esta materia es ademas un buen vehiculo para el
desarrollo de la competencia social y ciudadana. Las
lenguas sirven a los hablantes para comunicarse social-
mente, forman parte de la cultura comin de las diferen-
tes comunidades y naciones. Pero también, en gran me-
dida, son vehiculo de comunicacién y transmision cultu-
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E Lasirringg and Spoaking _—
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ral, y favorecen el respeto, el interés y la comunicacion
con hablantes de otras lenguas y el reconocimiento y la
aceptacién de diferencias culturales y de comporta-
miento. El intercambio de informacion personal ayuda a
reforzar la identidad de los interlocutores. Por otro lado,
en lengua extranjera es especialmente relevante el traba-
jo en grupo y en parejas vy, a través de estas interaccio-
nes, se aprende a participar, a expresar las ideas propias
y a escuchar las de los demas, se desarrolla la habilidad
para construir dialogos, negociar significados, tomar de-
cisiones valorando las aportaciones de los companeros,
conseguir acuerdos, y, en definitiva, se favorece apren-
der de y con los demas.

Las competencias citadas estan en relacion directa
con la competencia en el tratamiento de la informacion
y la competencia digital. Las tecnologias de la informa-
cién y la comunicacion nos ofrecen la posibilidad de co-
municarnos en tiempo real con cualquier parte del mun-
do y también el acceso sencillo e inmediato a un flujo
continuo de informacion que aumenta cada dia. El co-
nocimiento de una lengua extranjera facilita el acceso a
la informacién que se puede encontrar en esta lengua, al
tiempo que ofrece la posibilidad de comunicarnos utili-
zandola. Ademas, facilita [a comunicacion personal a
través del correo electrénico en intercambios con jéve-
nes de otros lugares y, a la vez, crea contextos reales y
funcionales de comunicacion.

La lengua extranjera incluye especificamente un acer-
camiento a manifestaciones culturales propias de la len-
gua y de los paises en los que se habla y, por tanto, con-
tribuye a adquirir la competencia artistica y cultural al
propiciar un acercamiento a obras o autores que han
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contribuido a la creacion artistica. Asimismo, el drea
contribuye al desarrollo de esta competencia si se facili-
ta la expresién de opiniones, gustos y emociones que
producen diversas manifestaciones culturales y artisti-
cas; y si se favorecen los trabajos creativos individuales y
en grupo, como la realizacion y representacion de simu-
laciones, sketches y narraciones.

El conocimiento de una lengua extranjera contribuye
también a la adquisicion de la competencia de autono-
mia e iniciativa personal, en varios sentidos. El curriculo
fomenta el trabajo cooperativo en el aula, la toma de de-
cisiones, el manejo de recursos personales y habilidades
sociales de colaboracién y negociacion, lo que supone
poner en funcionamiento determinados procedimientos
que permiten el desarrollo de iniciativas y toma de deci-
siones en la planificacién, organizacién y gestion del
trabajo, propiciando asi la autonomia y la iniciativa per-
sonal. El trabajo en equipo e individual, en el que los
alumnos son animados a buscar informacién, organizar
sus ideas y presentarlas, también contribuye a desarro-
[lar esta competencia.

En la ensenanza de una lengua extranjera, a menudo
se abordan diversos temas y actividades relacionados
con la naturaleza, los ecosistemas, la proteccion del me-
dio ambiente, la salud, el deporte, la alimentacién, con-
tribuyendo de este modo a la adquisicion de la compe-
tencia en el conocimiento y la interaccion con el mun-
do fisico. Dependiendo de las necesidades, intereses y
nivel de competencia de los alumnos, se trabaja la com-
prension, se debaten los problemas y se aprende a pen-
sar y expresar posibles soluciones.

La lengua extranjera ayuda a la adquisicion de la
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competencia matematica en una variedad de situacio-
nes de comunicacion cotidianas, por ejemplo: realiza-
cién de operaciones matematicas sencillas al comparar
precios, divisas, dimensiones (pesos y medidas), distan-
cia entre lugares, nimero de habitantes, para reforzar
conceptos matematicos basicos; resolucion de proble-
mas; representacion o interpretacién de graficos o esta-
disticas que presentan resultados de encuestas sobre ha-
bitos, preferencias, etc. Por otro lado, entender los con-
ceptos gramaticales, aplicar o deducir las reglas, hacer
comparaciones entre la L1 y LE o buscar similitudes y di-
ferencias, contribuyen al desarrollo del pensamiento 16-
gico.

3QUE PUEDE HACER EL PROFESOR DE LENGUAS
EXTRANJERAS PARA DESARROLLAR ESTAS
COMPETENCIAS?

e En los libros de texto, los autores deben incluir te-
mas y actividades que ayuden a desarrollar tales
competencias.

* Deben incluir actividades cross curriculares.

e Deben abordar la competencias en la practica dia-
ria en el aula, a través de la simulacion de realida-
des cotidianas, la autonomia de los alumnos en el
trabajo, la obtencion de informacién continua del
proceso de formacién del alumno con la colabora-
cion de éste y la mejora de la autoestima.

e La importancia de la metodologia del profesor es
muy importante en este aspecto ya que debe in-
cluir: trabajo en parejas, trabajo en equipo y parti-
cipacion activa en clase animando a sus alumnos a
dar opiniones y a expresarse con naturalidad.

jC()MO SE APLICAN ESTAS COMPETENCIAS EN LA

para darles coherencia.

e Utilizar la fonética basica, [éxica y estructurada en
situaciones reales.

e Desarrollar una autonomia en el propio aprendiza-
je utilizando estrategias usadas en otros idiomas.

e Analizar estrategias de aprendizaje seleccionando
y presentando la informacién de manera oral y es-
crita.

e Apreciar el idioma extranjero como instrumento
para conseguir informacién y como herramienta
para aprender gran cantidad de contenido.

e Valorar la lengua extranjera como medio de comu-
nicacién entre personas de diferente origen, len-
guaje y cultura, prohibiendo cualquier tipo de dis-
criminacién lingtiistica y cultural.

e Demostrar una actitud receptiva y de seguridad en
uno mismo en la propia habilidad de aprender y
utilizar el lenguaje extranjero.

En esta doble pagina de What's up? 1 (Pearson Long-
man) se trabaja la competencia en comunicacion lin-
gliistica utilizando el lenguaje como instrumento de co-
municacién oral. También se recoge aqui la competen-
cia cultural y artistica escuchando y hablando sobre las
formas de vida en las diferentes partes del mundo.

En esta pagina de What's up? 3 (Pearson Longman) se
trabaja la competencia en comunicacion lingtistica al
utilizar el lenguaje como instrumento de comunicacién
oral y escrito a través de ejercicios de lectura y escucha.
Por otro lado, también se trabaja la competencia cientifi-
ca y tecnoldgica, aprendiendo geografia del mundo vy el
uso de los atlas.

ENSENANZA DE UN IDIOMA
EXTRANJERO?
Se requiere el desarrollo de las si-

PREPARACION
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Ediciones SM

Vivimos en el siglo de la comunicacién. Todo lo que
nos rodea nos invita a relacionarnos: el correo electréni-
co, los SMS, los blogs, la prensa...

Un hecho del que se puede extraer como conclusién
que el aprendizaje meramente conceptual o memoristi-
co no es suficiente. Es fundamental que los alumnos
sean capaces de hacer transferencias de los conocimien-
tos que poseen. Y eso son las competencias basicas:
aprender de los libros y de la vida. Y aplicar lo que se
aprende a lo cotidiano: hacer la cuenta del supermerca-
do, buscar el billete de transporte que mas conviene, uti-
lizar el registro adecuado en los diferentes contextos co-
municativos, ser capaz de expresar los propios senti-
mientos...

Los maestros, los educadores, pueden afirmar que es-
to es «lo que se ha hecho siempre»: ensefiar a leer, a es-
cuchar, a hablar, a escribir. En efecto. Se ha hecho siem-
pre. Pero en esta sociedad de prisas y de bombardeo de
informacion, es importante tomar conciencia de la im-
portancia de pararse, dialogar, expresar sentimientos, to-
mar decisiones, formarse juicios, generar ideas, disfrutar
escuchando o leyendo.

Es evidente que, en este contexto, de las ocho compe-
tencias basicas designadas en la LOE, la fundamental es
la comunicacion lingliistica, puesto que es el instrumen-
to vehicular para las demas. En todas las areas se traba-
jan diferentes competencias basicas; pero, en cualquiera
de ellas, es imprescindible la utilizacion del lenguaje co-
mo instrumento de comunicacion.

Si el objetivo final de la educacién obligatoria com-
porta el dominio de la lengua oral y escrita en distintos
contextos y el uso funcional de una lengua extranjera, la
adquisicion de la competencia en comunicacion lin-
glistica permitird lograr la consecucién de este objetivo.
Esta competencia se adquiere progresivamente y va uni-
da al desarrollo cognitivo, y es evidente que no esta liga-
da exclusivamente al drea de lengua, sino que esta pre-
sente en todas las materias.

Podemos desglosar la competencia en comunicacion
liglifstica en varios componentes de especial relevancia:

— Comprension y expresion oral. Aprender a hablar.
Hablar mejor supone también ser capaz de escu-
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char, interpretando los mensajes de la comunica-
cion no verbal: los gestos, las posturas corporales,
la expresion del rostro...; el dialogo implica tener
algo que decir y saber escuchar, saber esperar a que
el otro termine su exposicién, respetando el turno
de palabra y las ideas de los interlocutores. Supone
ir conociendo y desarrollando los distintos niveles
de comunicacion, desde el mas superficial: hablar
del tiempo, de los estudios o de fatbol; hasta los
mas profundos: ser capaz de expresar vivencias,
deseos, sentimientos o ideales. Por supuesto, en di-
versas situaciones comunicativas: con los amigos,
en casa, en el colegio, con distintas personas en la
calle, en organismos publicos...

Esta competencia implica también reconocer la
riqueza cultural de la variedad lingiiistica, apreciar
en la practica los rasgos fonicos de las variedades
del espanol: el extremeno, el canario, el andaluz...,
asi como su uso en otras zonas de Espafia como
Galicia, el Pais Vasco o Asturias

La expresion oral espontdnea sobre un tema

permite al alumno hacer uso de su creatividad, de
su rapidez de asociacion de ideas; estructurar su
pensamiento y desarrollar la autoestima y confian-
za en si mismo. Disertar sobre un tema preparado
le facilita la bisqueda y seleccion de la informa-
cién, mds organizacion y estructuracion a la hora
de expresarse, y mayor coherencia y cohesion de
su discurso.
Comprensién y expresion escrita. Aprender a es-
cribir es ser competente para componer diferen-
tes tipos de textos y documentos con intenciones
comunicativas diversas. Textos que han de ser for-
malmente correctos tanto ortografica como gra-
maticalmente, dotados de cohesion y correccién
sintactica, y de propiedad |éxica. Textos que ayu-
den a la expresion del pensamiento, tanto litera-
rio como cientifico, técnico o matematico. Textos
que integren informaciones extraidas de distintos
ambitos elaborados mediante una sintesis de to-
dos ellos, con capacidad de analisis y espiritu cri-
tico. Textos que fomenten la imaginacién y la cre-
atividad.
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Es poner en practica las destrezas necesarias pa-
ra implicarse activamente en la escritura.
— Leer. Se trata de aprender a leer mas y mejor y a
disfrutar con la lectura.
En todas las campafias de animacion a la lectura

se constata la importancia de conseguir un buen
habito lector. El alumno que «se engancha» con la
lectura tiene un gran camino recorrido. No solo
porque aprende a expresarse mejor; porque ad-
quiere un vocabulario rico o porque es capaz de
comprender mejor y mas rapidamente; sino porque
se extiende su bagaje cultural sin medida, y en
cualquier campo. Leer mas y mejor supone leer en
voz alta un texto con la velocidad, entonacion, co-
rreccion, claridad, volumen, fonética... adecuados.
Supone ser capaz de comprender e interpretar dis-
tintos tipos de textos. Supone impulsar la creativi-
dad, dejando volar la imaginacién y siendo prota-
gonistas de las historias mas increibles. Supone im-
plicarse activamente en la lectura.

En definitiva, pues, la competencia en comunicacién
lingliistica permite expresar pensamientos, emociones,
vivencias y opiniones; permite dialogar con los otros, for-
marse un juicio critico y ético, generar ideas, estructurar
el conocimiento, dar coherencia y cohesion al discurso y
a las propias acciones, y disfrutar escuchando, hablando,
escribiendo y leyendo. Todo lo cual ayuda al objetivo ul-
timo de toda educacién: crecer como personas.

Pilar Pefa

Jefa de proyecto de Ciencias en Edelvives

Las competencias bdsicas se conciben como el con-
junto de habilidades cognitivas, procedimentales y acti-
tudinales que pueden y deben ser alcanzadas a lo largo
de la ensenanza obligatoria por todo el alumnado, res-
petando las caracteristicas individuales.

Se incorporan por primera vez a las ensefianzas mini-
mas, y permiten identificar aquellos aprendizajes que se
consideran imprescindibles desde un planteamiento inte-
grador y orientado a la aplicacién de los saberes adquiri-
dos. Su logro debera capacitar a los alumnos para su rea-
lizacion personal, el ejercicio de la ciudadania activa, la
incorporacion satisfactoria a la vida adulta y el desarrollo
de un aprendizaje permanente a lo largo de la vida.

Requieren una metodologia que haga hincapié en el
saber hacer, con variedad de tareas, actividades con dis-
tinto grado de dificultad y trabajo en grupo.

Se adquieren a partir de las materias del curriculo (to-
das tienen algo que decir, en distinta medida, para la ad-

quisicion de las competencias bdsicas) aunque también
contribuyen a ellas otras medidas de los centros, admi-
nistraciones, etc.

Centrandonos en la competencia matematica, y se-
gin el RD 1631/2006 de 29 de diciembre, por el que se
establecen las ensefianzas minimas correspondientes a
la Educacién Secundaria Obligatoria esta competencia
consiste en:

e Utilizar los elementos matematicos: nimeros y
operaciones, simbolos, medidas, elementos geo-
métricos, tablas, gréficas...

e Aplicar los procesos y razonamientos matematicos
a la vida cotidiana y al mundo laboral.

Por tanto, la competencia matematica supone la habi-
lidad para seguir determinados procesos de pensamien-
to (como la induccién y la deduccion, entre otros) y apli-
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car algunos algoritmos de célculo o elementos de la 16-
gica, lo que conduce a identificar la validez de los razo-
namientos y a valorar el grado de certeza asociado a los
resultados derivados de los razonamientos vélidos. Su
desarrollo se alcanzara en la medida en que los conoci-
mientos matematicos se apliquen de manera espontanea
a una amplia variedad de situaciones, provenientes de
otros campos de conocimiento y de la vida cotidiana.

Ya en Pisa 2000 (Programe for International Student
Assessment), las NOCIONES MATEMATICAS se definen
como «La capacidad para identificar y comprender el
papel que juegan las matematicas, y hacer juicios bien
fundados acerca de la presencia de las matematicas en
la vida presente y futura de los individuos, en su vida
profesional, en la vida social en su entorno y sus fami-
lias, y en tanto que ciudadano constructivo, preocupado
y reflexivo.... Este término se emplea aqui para indicar la
capacidad de dar a los conocimientos y competencias
matematicas su uso funcional en vez de dominarlas en
tanto que materia del curriculo».

Por ello, todas las materias deben contribuir a la ad-
quisicion de esta competencia matematica, aunque co-
mo es légico pensar, la materia de matematicas contri-
buye mas que ninguna otra a la adquisicion de esta com-
petencia.

La materia de Ciencias de la Naturaleza contribuye a
la adquisicién de esta competencia porque ayuda a...

e Cuantificar los fendmenos naturales, para analizar
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causas y consecuencias asi como para expresar da-
tos e ideas sobre la naturaleza proporcionando
contextos numerosos y variados para poner en jue-
go los contenidos asociados a esta competencia vy,
con ello, dar sentido a esos aprendizajes.

e Utilizar adecuadamente las herramientas matema-
ticas e insistir en su utilidad, en la oportunidad de
Su uso.

e Resolver problemas de formulacién y solucién mas
o menos abiertas, caracteristicos del trabajo cienti-
fico que exigen poner en juego estrategias asocia-
das a esta competencia.

Los materiales del proyecto +q1 de Edelvives para
ESO y para esta materia ayudan a esa contribucion ya
que plantean problemas de calculo numérico, interpre-
tacion y elaboracién de graficas, ejemplos, técnicas y
experiencias de laboratorio, experiencias de campo,
etc., que permiten:

e Manejar las cifras para operar con magnitudes fisi-
cas y quimicas; realizar cambios de unidades; ajus-
tar reacciones; calcular indices médicos, medir,
comparar, elaborar una dieta equilibrada, calcular
el ndmero de particulas que caracteriza a un ato-
mo, el nimero de individuos, especies, clases, ti-
pos, etc., o los tamafos y los porcentajes de cada
tipo con respecto al total de los invertebrados, ver-
tebrados, etc.

e Emplear la notacién cientifica para expresar gran-
des y pequenas cantidades, como las distancias as-
tronomicas y los tamanos de los constituyentes de
la materia y de los seres vivos, respectivamente.

e Interpretar y elaborar graficas para describir cambios
de estado, variaciones de la solubilidad de un soluto
en un disolvente, interpretar climogramas, etc.

e Resolver problemas empleando el razonamiento
inductivo-deductivo.

* Analizar los resultados obtenidos en la resolucion
de problemas y en la realizacién de las experien-
cias de laboratorio o de campo.

e Emplear los porcentajes para describir la composi-
cion de la atmésfera, de la Tierra, del agua en la Tie-
rra, en los seres vivos, etc.

e Interpretar los valores obtenidos en los aparatos para
medir masas, volimenes, longitudes, densidades,
variables atmosféricas, pH, tensiones, temperaturas.

e Emplear graficos estadisticos (diagramas de barras,
diagramas de sectores, pictogramas, etc.) para re-
presentar la composicion de la tierra, la influencia,
positiva y negativa, del ser humano en la naturale-
za, etc.
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La materia de Ciencias Sociales, Geografia e Historia
contribuye también, en cierta manera, a la adquisicion
de la competencia matemética porque ayuda a:

e Conocer los aspectos cuantitativos y espaciales de
la realidad, a través de operaciones sencillas, mag-
nitudes, porcentajes y proporciones, nociones de
estadistica basica, uso de escalas numéricas y grafi-
cas, sistemas de referencia o reconocimiento de
formas geométricas.

e Utilizar criterios de medicién, codificacion numé-
rica de informaciones y su representacion grafica
para comprender y analizar la realidad social.

e Comprobar la aplicabilidad de distintas herramien-
tas matematicas a la hora de describir y analizar di-
versas situaciones de la realidad social.

Todo ello se refleja en el proyecto +q1 de Edelvives
para ESO y para esta materia mediante:

e El calculo de porcentajes y proporciones referidas
a la desigual distribucion de masas de agua, a la
poblacion, etc.

e El conocimiento y percepcion de los distintos fac-
tores y elementos que intervienen en la dinamica
atmosférica.

e El establecimiento de pautas para percibir y cono-
cer el espacio fisico de la atmoésfera y su interrela-

cién con otros factores como el relieve o las activi-
dades humanas.

e La utilizacion de ejes cronoldgicos y sistemas de
datacion que requieren de un razonamiento mate-
matico elemental.

e Laincorporacion y uso de formulas que permiten
conocer datos bésicos para el estudio de la pobla-
cion.

e El conocimiento e interpretacion de piramides de
poblacion que describen la realidad de una pobla-
cién en cuanto a su estructura y dinamica.

e Larealizacién e interpretacion de graficos sobre
consumo de energia, de cemento, etc.

Las materias de Tecnologias e Informatica, también
contribuyen de forma muy especial al desarrollo de esta
competencia mediante:

e La medicién y el calculo de magnitudes basicas, el
uso de escalas, la lectura e interpretacién de grafi-
cos, la resolucién de problemas basados en la apli-
cacion de expresiones matematicas, referidas a
principios y fenémenos fisicos que resuelven pro-
blemas practicos del mundo material.

e El empleo de herramientas informaticas, como la
hoja de calculo que permiten utilizar técnicas pro-
ductivas para calcular, representar e interpretar da-
tos matematicos y su aplicacién a la resolucion de
problemas.

Raquel Medina

Jefa de proyecto de Humanidades en Edelvives

EI RD 1631/2006 de 29 de diciembre por el que se es-
tablecen las ensenanzas minimas correspondientes a la
ESO establece que la competencia cultural y artistica
supone «conocer, comprender, apreciar y valorar critica-
mente diferentes manifestaciones culturales y artisticas,
utilizarlas como fuente de enriquecimiento y disfrute y
considerarlas como parte del patrimonio de los pue-
blos».

Esta competencia se articula, por lo tanto, en un doble
movimiento:

e por un lado, facilita el percibir, comprender, valo-
rar y enriquecerse con realidades del mundo cultu-
ral y artistico;

* por otro, permite el expresarse y comunicarse en
esos mismos lenguajes.

No en vano, cuando el Parlamento Europeo y el Con-
sejo de la Unién Europea establecen la «<Recomenda-
cion (2006/962/CE), de 18 de diciembre de 2006, sobre
las competencias clave para el aprendizaje permanen-
te», nombran esta competencia como Cultural aware-
ness and expression («Conciencia y expresion cultura-
les») haciendo hincapié en esa doble dimension. En pa-
labras sencillas: si las competencias basicas se han defi-
nido como «conocimiento en accién», como «saber ha-
cer», la competencia cultural y artistica tiene que ver
con «saber comprender, valorar y crear».
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A continuacién vamos a desgranar las destrezas que
configuran esta competencia; a senalar algunas propuestas
de cémo es posible desarrollarla en las distintas materias
(Lengua castellana y literatura, Ciencias Sociales, Educa-
cion plastica y visual, Musica, Cultura clasica...) y a mos-
trar algunos ejemplos de los principios que han guiado su
concrecion en el proyecto +q1 de Edelvives para ESO.

El conjunto de destrezas que configuran esta compe-
tencia se refiere a:

e Un conocimiento basico de las distintas manifes-

taciones culturales y artisticas. Asi por ejemplo, la
materia de Ciencias Sociales contribuye a alcanzar-
la en la medida en que permite conocer las obras
de arte mas relevantes por su significado en la ca-
racterizacion de estilos o artistas o por formar parte
del patrimonio cultural, o la de Lengua castellana y
literatura cuando acerca a los alumnos al patrimo-
nio literario e insiste en leer obras literarias com-
pletas o en identificar los temas recurrentes que ex-
presan las preocupaciones esenciales del ser hu-
mano en manifestaciones literarias.

Habilidad para apreciar y disfrutar con el arte y
otras manifestaciones culturales. Esto tiene que ver
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con adquirir habilidades perceptivas y de sensibili-
zacion que permitan a los alumnos comprender di-
chas obras, apreciarlas y emocionarse con ellas. Para
esto es imprescindible captar la relacion de las dife-
rentes manifestaciones artisticas en los distintos mo-
mentos historicos, establecer vinculos entre la litera-
tura, la masica, la pintura, el cine... En Educacion
plastica y visual, por ejemplo, se insiste en «aprender
a mirar», en educar la capacidad de ver, observar y
percibir la sociedad actual como una realidad cada
vez mas configurada como un mundo de imdgenes y
objetos que se perciben a través de estimulos senso-
riales de cardcter visual y tactil. Al mismo tiempo, el
aprecio de las manifestaciones artisticas del Roman-
ticismo en Mdsica pueden acompanar la audicién
de La muerte y la doncella, de Schubert.
Habilidades de pensamiento divergente, conver-
gente y de trabajo colaborativo. Las primeras se
aplican porque comprender supone reelaborar ideas
y sentimientos propios y ajenos; encontrar fuentes,
formas y cauces de comprension y expresion, asi co-
mo planificar, evaluar y ajustar los procesos necesa-
rios para alcanzar unos resultados, ya sea en el dam-
bito personal o en el académico. En cuanto al traba-
jo colaborativo, dado que las actividades culturales
y artisticas suponen en muchas ocasiones un trabajo
colectivo, es preciso disponer de habilidades de co-
operacion para contribuir a la consecucién de un re-
sultado final, y tener conciencia de la importancia
de apoyar y apreciar las iniciativas y contribuciones
ajenas. Los materiales del alumno del proyecto +qT1
de Edelvives han destacado con Ilamativos flashes
las propuestas pautadas que trabajan especificamen-
te algunas de estas destrezas: «ahora ti», «crea», «en
equipo», «exprésate»...

Actitud abierta, respetuosa y critica hacia las distin-
tas expresiones artisticas y culturales. La creatividad
esta implicita en la expresion de ideas, experiencias
o sentimientos a través de la musica, la literatura, las
artes visuales y escénicas, o de las diferentes formas
que adquieren las llamadas artes populares. Apre-
ciarla y respetarla es un ejercicio continuo, que exi-
ge asimismo valorar la libertad de expresion y el de-
recho a la diversidad cultural. Asi, por ejemplo, la
audicion de mdsicas de distintos lugares del mundo
contribuird a valorar en el aula la importancia del
dialogo intercultural y la realizacion de experiencias
artisticas compartidas en Musica.

Empleo de los recursos, técnicas y lenguajes pro-
pios de la expresion artistica para comunicarse y

Continva en pag. 29 =&
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CONSEJO EDITORIAL Este nuevo numero de Apuntes de Arqueologia, quizas para
romper con la sensacién abrumadora y lineal del dltimo, es va-
riado y sin pretensiones. Por un lado, el revelador articulo «La
Mar Zarzalejos arqueologia madrilefia. Una aproximacion a profesionales y em-
presas», muestra la realidad del mercado arqueolégico hace ya
casi un quinquenio. Quizas no aporte novedades a quienes lo vi-
vimos cotidianamente sin embargo, los nimeros acentian cier-
tas desproporciones que, si a estas alturas no se han limado, ya
Susana Consuegra es hora de tomar medidas para hacerlo. Con este articulo Apun-
tes concluye el tratamiento de algunos temas relacionados exclu-
sivamente con los entresijos de la actividad cotidiana de los deno-
minados «arquedblogos profesionales» y que, desde ahora, tratare-
mos en la revista digital de la nueva web de la seccion.

Oscar Blazquez

Vicente Sanchez

Miguel Contreras

COLABORADORES

Por otro lado, abrimos una via especialmente indicada para in-
sertarse en el Boletin, cuya clara vocacién por la educacién y
Lorenzo Galindo cuanto a ella se refiere queda patente en su 6rgano de difusion.
Asi, los proximos nimeros de nuestros apuntes se dedicaran a ar-
queologia y divulgacion acogiendo las experiencias de museos, au-
David Gonzalez las y excavaciones, pero también las recomendaciones y recensio-
nes de libros, CD’s o video juegos de clara intencién divulgadora

Jaime Almansa

Manuel Garcia

Maria Martin del patrimonio arqueolégico. Por ello, coincidiendo practicamente
Isaac Mujioz con el décimo aniversario del Decreto de creacion del Museo Ar-

queolégico Regional de la Comunidad de Madrid, hemos creido
Eva Redondo adecuado presentarlo entre estas paginas, esperando que desde

ahora su presencia en ellas sea frecuente y fructifera.

ARQUEOLOGOS: AVISO URGENTE

(Estas apuntado en el CENSO de ARQUEOLOGOS del CDL?
Algunos de vosotros podéis llevar anos colegiados sin recibir informacién especifica de la Seccién de Ar-
queologia. Debéis llamar al CDL y pedir que os incluyan en dicho Censo.

ARQUEOLOGOS: OFERTAS DE TRABAJO EN TU E-MAIL
La actual Junta Directiva de la Seccion de Arqueologia, ha decidido haceros llegar por e-mail la informa-
cién mas relevante, especialmente las OFERTAS de TRABAJO.

Hasta ahora, hemos enviado por este sistema 9 ofertas en 2007. Si eres arquedlogo, colegiado en el CDL de
Madrid y estas en el Censo de arquedlogos, pero no has recibido estas ofertas de trabajo en tu e-mail, ac-
tualiza tus datos. Envia ahora tus datos correctos a: cdlmadrid.seccionarqueologia@gmail.com

Necesitamos: Nombre y apellidos, direccion, e-mail, teléfonos fijo y mévil.

Hasta ahora sé6lo hemos conseguido actualizar 214 registros, aunque hemos hecho mas de 400 llamadas
telefénicas.

Apruntes | Arqueologia CDL SEPTIEMBRE 2007 / 13



LA ARQUEOLOGIA MADRILENA. UNA
APROXIMACION A PROFESIONALES
Y EMPRESAS (2002 Y 2003)

Autora
Alicia Castillo Mena'

INTRODUCCION

En 2004 se elaboré la primera
version del Anuario de Actuacio-
nes Arqueolégicas y Paleontoldgi-
cas en la Comunidad de Madrid?.
Esta publicacion digital implicé la
colaboracion de méas de 180 profe-
sionales que presentaron infor-
macién sobre las intervenciones
desarrolladas durante 2002 y
2003.

Gracias a la informacién facili-
tada en las fichas que se cumpli-
mentaron para este Anuario, se
ha podido estudiar y comparar
una serie de datos que permiten
acercarnos al colectivo profesional
de la Arqueologia madrilena.

Este texto pretende exponer

ARQUEOLOGIA
95%

una especie de «foto fija» en el
tiempo sobre la Arqueologia profe-
sional en Madrid. Espero también
que represente una fuente de in-
formacién que permita conocer
mejor nuestro medio.

DIRECCION DE ACTUACIONES

Durante los afios 2002 y 2003,
en la Comunidad de Madrid diri-
gieron intervenciones un total de
185 personas. 176 son profesiona-
les de la Arqueologia y 9 de la Pa-
leontologia.

Debe senalarse que las pocas
direcciones en Paleontologia, no
son indicativas sobre el total de
actuaciones que implican esta
materia. Cada dia es més comun

PALEONTOLOGIA
5%

Figura 1. N.° de personal director de intervenciones por especialida-

des. 2002-2003
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que los trabajos arqueolégicos re-
quieran presencia de profesiona-
les de las ciencias biolégicas y geo-
légicas en Madrid, si bien no se ha
podido extraer mas informacién
en este sentido®.

Mas significativo es el aumento
anual del numero de profesiona-
les, hecho claramente relacionado
con el del namero de intervencio-
nes, que tiene un crecimiento del
47% de 2002 a 2003.

Otro dato de interés es que la
mayoria de intervenciones se diri-
gen individualmente (el 63% del
total de los dos afios), siendo dos
personas la forma siguiente mas
comun, y en un porcentaje bastan-
te menor (2%), son hasta tres
quienes lo hacen. Sélo en una oca-
sién, en 2003, dirigieron una in-
tervencion cuatro personas. No
obstante, si se observa la evolu-
cién por anualidades (figura 3), la
proporcién cambia y va en aumen-
to el nimero de trabajos con mas
de una persona dirigiéndolos fren-
te a los desarrollados individual-
mente. [gualmente, estos datos se
equiparan e incluso se invierten
para 2003, si comparamos tan sé-
lo las intervenciones con resulta-
dos sobre el Patrimonio Arqueolé-
gico. En este caso practicamente
no existe diferencia entre direc-
ciones individuales y codireccio-
nes. La figura 4 muestra esta in-
formacién que es logica, puesto



que en muchas de estas interven-
ciones se suelen dar varias fases y
se necesita mas personal especia-
lizado o su duracién es mayor, lo
que invita a que haya mas de una
persona dirigiendo®.

A pesar de ser 185 profesiona-
les contabilizados a través de este
estudio, se debe tener en cuenta
que no son los tnicos licenciados
con especialidad en Arqueologia
que ejercen su profesién en la Co-
munidad de Madrid. Los datos s6-
lo reflejan los puestos directivos
pero se sabe que un buen nimero
de personas con estudios superio-
res trabajan en las intervenciones
con diversas categorias profesio-
nales. También sabemos que en
este momento habia en torno a
400 personas colegiadas en la Sec-
cién de Arqueologia del Colegio de
Doctores y Licenciados en Filoso-
fia y Letras y Ciencias de Madrid,
por lo que es probable que el nu-
mero de profesionales ejerciendo
supere, al menos, los 200, pero no
podemos saber cudntos realmente
trabajaron en esos afios en inter-
venciones arqueoldgicas y paleon-
tolégicas en la Comunidad.

«AGENTES» QUE PARTICIPAN
EN LAS ACTUACIONES
ARQUEOLOGICAS
Y PALEONTOLOGICAS

En este contexto, «<agente» es
toda aquella persona u organiza-
cién que ejerce la Arqueologia en
la Comunidad de Madrid. Para
valorar a los y las participantes,
he dividido entre empresas, auté-
nomos y administraciones publi-
cas (incluidas universidades y
centros de investigacion), siendo
consciente de que esta clasifica-
cién es incorrecta desde el punto
de vista juridico y econémico (p.e.,
autonomo es un tipo de empresa).
La intencién es diferenciar entre
especialistas que trabajan de ma-
nera individual, frente a quienes
ejercen la profesiéon de forma
agrupada en el sector publico o
privado. Sin duda, es muy distin-
to trabajar respaldado por un

450
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| Direccion B Intervenciones

Figura 2. Numero de intervenciones y de personal director.
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Figura 3. Nim. de especialistas dirigiendo por nim. de intervenciones.
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Figura 4. Num. de especialistias dirigiendo por nim. de intervenciones

con resultados arqueolégicos/paleontolégicos.
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Privadas
92%

Autéonomos/as
38%

Publicas
2%

4

Empresas
60%

Figura 5. Intervenciones por tipo de entidades que las realizaron.

equipo o una administracién, que
individualmente.

Asi, en 2002 y 2003, 30 entida-
des intervinieron en el territorio
madrileno. De ellas, 26 son de Ar-
queologia® y privadas y 4 se refie-
ren a Administraciones publicas.
Estas ultimas son: Museo Arqueo-
légico Regional de la Comunidad
de Madrid, Facultad de Ciencias
Geolégicas de la Universidad
Complutense de Madrid, Escuela
Taller y Servicio de Arqueologia
del Ayuntamiento de Alcala de
Henares® y el Museo de Ciencias
Naturales- Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas. El

resto de trabajos fueron realiza-
dos por auténomos, cuyas cifras se
comentaran mas adelante.

Queda patente la poca presencia
de las administraciones publicas,
en especial de las Universidades.
De hecho, ninguna de ellas realiza
mas de tres trabajos de campo al
ano y en casi todas se repite el ya-
cimiento objeto de intervencion.

Los porcentajes de representa-
ciéon del sector publico y privado
también resultan 16gicos desde el
punto de vista de las causas que
generan las intervenciones: casi
todas son consecuencia de actua-
ciones urbanisticas. Estas ulti-

mas son, a su vez, la principal
fuente de trabajo para las entida-
des privadas de Arqueologia.

EMPRESAS

Hay 14 empresas con més 10
intervenciones al cabo de dos
anos, y si se dividen los trabajos
por anualidad, puede observarse
que en 2002 no eran nada mas
que 6 las que estaban por encima
o igualaban esta cifra, frente a las
11 de 2003. Esta comparacién en-
tre empresas y evolucién por
anos, se dispara para aquellas or-
ganizaciones que superan las 20
intervenciones: se pasa de 1 em-
presa en 2002, a 5 en 2003.

Ello es indicador del crecimiento
del volumen de trabajo por parte
de estas entidades, pero hay que
considerar que la cantidad de in-
tervenciones no es el tnico para-
metro para medir la actividad em-
presarial. Son varios los aspectos
técnicos, cientificos y humanos que
en este andlisis no se contemplan y
que podrian hacer que algunas em-
presas no desarrollaran tantas in-
tervenciones a lo largo de un afio
(por ejemplo, llevar a cabo inter-
venciones de mas de 6 meses de
duracion y todo o casi todo el perso-
nal dedicado a ellas). Parece razo-
nable interpretar, observando el

i 40
Intervenciones

35
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25

20

15

10
) II I H_u H_u

I"llll.l Ll e

Empresa 0
1/2|3|/4|5|6|7 8|9 (1011|1213 |14|15|16 17|18 (19| 20| 21|22 23| 24|25 |26
|IN‘-’Intervencione52002 29/18(17|12/10 |11 | 7 |4 |9 |6 |2 | 4| 6| 6|53/ 3|1|/0|2/1|]0|0/|1/|0 1
|Directores/a52002 10/12| 7| 4|4 | 3|4 |5 | 5|2 4/|4|1|3|3|2|1|2|0|3|2|0|0|2|0]1
|IN‘-’Intervencione52003 28 (36| 21|26/ 22|16(15/17 |11 |13 |13 9 | 6 |5 | 5|4 |2 |2 |2 0/1|1 |1 /0|1]|0
|Directores/a52003 9|22/ 9|4/ 3|3|/10/5|5|3|5/8|1|2/4/3|2|2|3|0/2|2|2|0/|2]|0

Figura 6. Comparacion entre el nimero de intervenciones y especialistas que las dirigen, por empresa.
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aumento de intervenciones que se
da en casi todas las empresas en-
tre 2002 y 2003, que al menos esas
once que superaban los 10 trabajos
arqueolégicos para el dltimo ano
citado, son organizaciones clara-
mente establecidas en Madrid. De
hecho, aunque se han obviado sus
nombres (ver nota 4), la mayoria
de estas entidades llevaban entre
5y 10 anos de actividad constante
en la regién y tres tienen como mi-
nimo tres afios en dicho ejercicio.
Por otra parte, la tabla que
acompana a la figura 6 muestra
que el nimero de intervenciones

EMPRESA N2 X

Numero de especialistas

dirigiendo trabajos

s0 @l s

realizadas por empresa ha influi-
do en el nimero de personas diri-
giéndolas, siendo mayor cuantos
mas trabajos se hacen. Por contra,
las empresas que no tienen maés
de dos personas en las direcciones
(7), no superan los 5 trabajos ar-
queoldgicos en la Comunidad de
Madrid durante esos afios, a ex-
cepcion de una, que realiza 11 in-
tervenciones repartidas entre las
dos anualidades.

Esta correspondencia entre di-
recciéon y numero de intervencio-
nes por empresa no es tan eviden-
te con respecto a sus resultados.

EMPRESA 2
Ne: 22

N2 Intervenciones positivas
M N2 Intervenciones negativas

f
s

EMPRESA 1
Ne2: 9

1

:

[
)

EMPRESA 11
Ne2: 5

[
b
I

EMPRESA 5
Ne2: 3

EMPRESA 3
Ne2: 9

EMPRESA 9
Ne2: 5

EMPRESA 6
Ne2: 3

No existe una relacion clara entre
numero de intervenciones sobre
yacimientos y personas dirigién-
dolas (ver figura 7). A pesar de
ello, en esas 11 empresas que su-
peraron los 10 trabajos en 2003,
todas las que tienen mas de 5 in-
tervenciones con resultados para
el Patrimonio, presentan al me-
nos a 5 especialistas para las dis-
tintas direcciones.

PROFESIONALES INDEPENDIENTES
(AUTONOMOS)

Junto con las empresas, los
grandes protagonistas del ejerci-

EMPRESA 7
Ne2: 10

EMPRESA 8
Ne2: 5

EMPRESA 4
Ne: 4

EMPRESA 10
Ne2: 3

Figura 7. Relacion entre num. de especialistas dirigiendo intervenciones y resultados arqueolégicos y paleonto-
légicos por empresa. Ao 2003.
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Figura 8. Direccion de intervenciones por autonomos.
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A Auténomos/as WA mE Intervenciones motivadas por grandes
actuaciones urbanisticas
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EA EE Intervenciones en Arqueologia urbana

Figura 9. Relacion entre el nim. de intervenciones, tipo de actuaciones

que las motivan y la entidad que las dirige.
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cio de la profesion son los y las au-
ténomas. A través de este anali-
sis, se han podido identificar 74.

Debe tenerse en cuenta que al-
gunas de estas personas, en oca-
siones, trabajan para empresas.
De hecho, de entre las citadas, lo
han hecho 20 en alguna interven-
cién de las desarrolladas en 2002
y 2003. Esto también tiene que
considerarse con respecto a las
graficas anteriores sobre profesio-
nales dirigiendo trabajos para
empresas (figuras 6 y 7), puesto
que estas 20 personas se incluyen
en ellas.

En cuanto al nimero de traba-
jos en direccién (ver figura 8),
existen profesionales que sé6lo han
dirigido un trabajo en ese bienio:
37 de los 74 citados. Al margen de
ello, mas representativos son los
profesionales que dirigen entre 2
y 4 intervenciones al ano: en torno
a 25 por ano. De hecho, la media
de las dos anualidades es de 3,5
intervenciones por especialista.

Araueologia



ANO 2002

42%

58%

ANO 2003

64%

Figura 10. Comparacion porcentual entre nimero de intervenciones realizadas por empresas

y auténomos.

Por encima de los diez trabajos se
sitdan tan sé6lo 3 personas en
2002 y 8 en 2003, de las que se re-
piten algunos nombres. Sumando
los dos afios, tan sélo superan las
20 intervenciones, es decir, un mi-
nimo de 10 al ano, 5 especialistas.
Entre 10 y 20 trabajos para las
dos anualidades se encuentran
otras 7 personas.

Al igual que veiamos con las
empresas, estos datos podrian in-
terpretarse como que tan sélo 12
auténomos (5+7) tienen cierta es-
tabilidad en el ejercicio de la Ar-
queologia y Paleontologia madri-
lefia en 2002 y 2003. Sin embargo,
nos estamos refiriendo sélo a la
direccién de intervenciones y pro-
bablemente algunas de estas 74
personas trabajen para empresas
o para colegas sin ser parte de la
direccion de la actuacion.

Otra caracteristica destacable
del y de la auténoma en la Comu-
nidad de Madrid, es que a diferen-
cia de lo que hemos visto para el
total (figuras 3 y 4), normalmente
trabaja en equipo, con una perso-
na mas en la direccién de las in-
tervenciones. Tan sélo un 37% de
los auténomos ha dirigido sus tra-
bajos individualmente, por lo que,
es en las empresas donde mas di-
recciones individuales se dan.
Ello probablemente esté motivado
por el apoyo logistico que se tiene
cuando se trabaja bajo organiza-

Apuntes

ciones, frente al servicio indivi-
dual.

COMPARACION ENTRE EMPRESAS
Y AUTONOMOS

En los dltimos anos son las em-
presas las dnicas que pueden ac-
ceder a determinados tipos de
proyectos arqueolégicos o paleon-
tolégicos. Se trata de aquellos que
se llevan a cabo como consecuen-
cia de grandes obras y para las
que se necesita un nimero consi-
derable de personal- tanto cualifi-
cado como peones- donde debe
adelantarse capital para trabajar
y es necesario recurrir a créditos
siempre dificultosos.

Aunque los datos son mas rela-
tivos que los anteriores, puesto
que estan basados principalmente
en las denominaciones de las in-
tervenciones, se ha realizado una
estimacion de como frente a las
grandes actuaciones urbanisticas
(planes parciales, de actuacién ur-
banistica, carreteras, aeropuerto,
etc.) suelen estar las empresas,
mientras que en la Arqueologia
urbana, la que se practica en pe-
quetios solares y parcelas de las
ciudades, es donde mas auténo-
mos y auténomas dirigen los tra-
bajos. La figura siguiente mues-
tra esta informacion.

En esta misma linea, otro de
los aspectos mas relevantes sobre
la comparacion entre organizacio-

VII

nes y personal auténomo, y del
que tampoco habia datos hasta
hora, es que este ultimo tiende a
ser absorbido por las empresas.
En estos dos afos hay un aumen-
to en el namero de intervenciones
para ambos tipos, aunque es me-
nor para auténomos que para em-
presas (figura 10). Pero ello debe
matizarse, si tenemos en cuenta
que en 2003 aumenta casi al do-
ble con respecto a 2002, el nime-
ro de auténomos con mas de 5 tra-
bajos al afno. Por tanto, esa posi-
ble absorcién no puede afirmarse
con tan sé6lo estos dos afios como
referencia. También, parece que
algunos de estos auténomos se
benefician del ligero descenso de
profesionales libres en el merca-
do, aumentando considerable-
mente su nimero de intervencio-
nes anuales.

NOTAS FINALES
Una recapitulacién de lo anali-
zado seria la siguiente:

s CEPT R, NLATTY N CRAL

NAZARETH

Virgen de fos Peligres, 11 - 1* Bicha,
IRPLE Miasdriil
VI SEN 32 1Y - W0 30065
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— En 2002 y 2003 habia un mi-
nimo aproximado de 200 es-
pecialistas en el mercado la-
boral de la Arqueologia ma-
drilena, cifra que aumenta
de un afio a otro como conse-
cuencia de un mayor nimero
de intervenciones.

— Hay un crecimiento del nu-
mero de trabajos co-dirigi-
dos, siendo maés significativo
en el caso de que haya resul-
tados positivos con respecto a
la existencia de Patrimonio
Arqueolégico, puesto que en
general implican una com-
plejidad y temporalidad ma-
yor en el trabajo de campo.
Ello también puede deberse
al aumento del nimero de
actuaciones por persona, lo
que puede suponer tener
mas de una intervencién a la
vez, siendo imprescindible la
co-direccién para que duran-
te todo el trabajo de campo
siempre esté presente un o
una directora.

— Escaso papel de las adminis-
traciones publicas en la prac-
tica de la Arqueologia en la
Comunidad de Madrid, en
especial universidades y cen-
tros de investigacién, debido
a que la mayoria de trabajos
son motivados por actuacio-
nes urbanisticas que se des-
arrollan bajo el libre merca-
do.

— Cierta estabilidad en cuanto
a las principales empresas
(las de mayor ntimero de in-
tervenciones) e instituciones
que trabajan en el Patrimo-
nio Arqueolégico de la Comu-
nidad de Madrid. Puesto que
se trata de entidades con tra-
bajos en Madrid hace un mi-
nimo de 5 anos. Ademas, en
2002 y 2003, en las empresas
se observa un claro aumento
en el volumen de su trabajo.

— Las actuaciones en grandes
obras son realizadas princi-
palmente por empresas de
Arqueologia, lo que probable-
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mente es debido a la logistica
y soporte econémico que re-
quieren estos trabajos de
campo.

Sabemos que el namero de in-
tervenciones sigue aumentando
(sobre 500 intervenciones en
2004, ver Martinez, e. p. cuadro 1)
y en consecuencia, hoy, 2007, se-
ran muchas mas las personas que
trabajan en Arqueologia y para el
Patrimonio Arqueolégico en Ma-
drid. Podemos anunciar también
que profesionales de otras espe-
cialidades como la Paleontologia y
la Geologia son mas numerosos
ahora y que incluso los centros de
investigacion, CSIC y Universida-
des, participan algo mas activa-
mente en la investigacion de la
Regi6n. Pero, de momento, no te-
nemos apenas cifras al respecto.

Sobre la profesion arqueolégica
hay tres temas que considero fun-
damentales y de los que ya se ha
escrito para el caso madrileio
(Ver bibliografia): el primero es la
«estabilidad laboral», de la que es-
te trabajo deja claro que sigue
siendo dependiente del mundo de
la construccion (méas obras=maés
intervenciones=ma4s profesionales
trabajando). El segundo es la for-
macién y el perfil profesional. To-
davia hoy, a pesar de que han pa-
sado 20 afios, la escasez de cen-
tros de investigaciéon y universi-
dades implicadas en estas inter-
venciones, implica la pobreza de
conocimientos adquiridos durante
la etapa de formacion de los profe-
sionales. Tercero, no menos im-
portante, es la ética profesional,
lo cual es dificil de reflejar a tra-
vés de estos nameros, pero que es-
ta muy influida por esa inestabili-
dad laboral y la formaciéon adqui-
rida.

El mayor cambio en los tltimos
anos esta siendo el tamano de las
empresas, en cuanto al niimero de
profesionales que trabaja en/para
ellas. Fernandez (2005:53) reflejé
la cantidad de personas trabajan-
do en algunas de las intervencio-
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nes méas grandes de los dltimos
anios en la Comunidad, llegandose
incluso a la cifra de 100, de las
que muchas serian arquedélogos.
También es evidente, como hemos
visto en las figuras, que si tene-
mos entidades con mas de 10 es-
pecialistas en la direccién, tengan
al menos un nimero similar de
especialistas contratados que no
ocupen este puesto. Asi que se es-
ta generando un tipo de profesio-
nal a sueldo, que nunca dirige o
asume las principales responsabi-
lidades respecto a la intervencion
arqueolégica, ni realiza gestiones
de cara a la administracién o la
promotora. Este tipo de especia-
lista a veces estd en trabajo de
campo, a veces en la oficina dibu-
jando, lavando materiales, siglan-
do, elaborando proyectos e infor-
mes, y sin duda, sera la primera
victima del desempleo en el mo-
mento que surja una crisis labo-
ral. Pero incluso esta situacion se
habia pronosticado en base a la
teoria de la dependencia del mer-
cado del suelo (Diaz del Rio, P.
2000: 14-16), y ahora estéa claro
que vivimos anos de apogeo, en
donde hay muchos y muchas pro-
fesionales con estas caracteristi-
cas trabajando.

Las graficas aqui expuestas
vienen a poner en cifras lo que en
parte han contado otras personas.
Este su principal logro, ya que por
primera vez en la Comunidad de
Madrid tenemos datos sobre los
que apoyar pronosticos y previsio-
nes. Persiguen ayudar a conocer-
nos, intentar poner cara, quizas
aun borrosa e imprecisa, a nues-
tra profesion en la Comunidad de
Madrid. Nuevos datos de futuros
Anuarios y otras fuentes permiti-
ran ahondar sobre todo ello, pu-
diendo comparar y hacer analisis
a mas largo plazo.

*Agradezco a Belén Martinez
Diaz (Jefa del Area de Proteccién
del Patrimonio Arqueoldgico, Pa-
leontolégico y Etnogrdfico de la
Comunidad de Madrid).
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Notas

! alicia.castillo@upm.es. Investigadora
Juan de la Cierva. ETS Arquitectura. Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

2Ver en la Web de la Comunidad de
Madrid: www.madrid.org, entrando en la
Consejeria de Cultura y Deportes. Todos
los datos utilizados son publicos y se en-
cuentran en esta pagina. Aprovecho tam-
bién para agradecer a la Direccion General

de Patrimonio Histérico su colaboracién y
apoyo en este trabajo.

3 En otro trabajo (Castillo, e.p.) se ana-
liza el nimero de intervenciones en estos
dos anos. De las 685 actuaciones contadas,
246 se hicieron en Madrid. La mayoria de
ellas requirieron la presencia de especia-
listas en Paleontologia. En cambio, sobre
el total de trabajos de campo, sélo se conta-
bilizaron 75 co/direcciones con profesiona-
les de esta materia.

4 Se ha de recordar el requerimiento de
la Direcciéon General de Patrimonio Histé-
rico de la Comunidad de Madrid, de que al
menos un director esté siempre presente
mientras se realizan los trabajos de cam-
po.

® Para evitar «conflictos frente al libre
mercado», se ha optado por obviar el nom-
bre de las entidades privadas a lo largo de
todo el texto. A modo informativo y por or-
den alfabético, la denominacién de las 26
empresas aparece recogida al final de este
texto, si bien los nimeros adjudicados pa-
ra cada una de ellas se mantienen durante
todo este estudio. La numeracion estéa or-
denada en relacion con la cantidad de in-
tervenciones realizadas (1 representa la
que mas).

6Por la estrecha relacién que presentan
el Servicio de Arqueologia y la Escuela Ta-
ller de Arqueologia de Alcala de Henares,
se ha optado por tratarlas como si fuera
una unica entidad vinculada al Ayunta-
miento del citado municipio.

P

e |
Work as a teacher in the U.S.A.

Taachar: José
Home Cowntry: Spain
LS4, Placement Marth Cargling

How Ha Get Startad: www.wifpre

.

Hundreds of teachers like Josd have found opportunitiss
for professional develepment by teaching In the LLSA,
You cam, boo, Visit wenavwifprogramecom.

Professional Goal: Improve my teaching |:II1.I:|;|EH:I
Personal Goal: Share sultural mpﬂimcu with

IX

Araueologia

CDL SEPTIEMBRE 2007 / 21




CASI UN ANO DE GESTION
DE LA NUEVA JUNTA

El pasado dia 17 de mayo tuvi-
mos nuestra primera Asamblea
General. Como siempre los asisten-
tes fuimos unos pocos y hemos pen-
sado que, aprovechando la oportu-
nidad que nos da la revista de lle-
gar a todos vosotros, debiamos con-
taros lo que se hablé.

También, como es habitual, se
repartié un ejemplar del Informe
de Gestion y de las cuentas de
2006. Habia algunas lagunas, por-
que la Junta actual tomé posesion
en julio, justo antes de las vacacio-
nes en el CDL, pero los miembros
de la Junta saliente explicaron de
viva voz sus meses de gestion.

Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en
Filosofia y Letras y en Ciencias de Madrid

Asesoria Juridica

Consultas gratuitas para
todos los colegiados en

asuntos profesionales y
particulares

Consultas por escrito,
personales o a través de
internet

Tramitacion de toda clase
de procedimientos judiciales
o administrativos con reduccion
de un 25% en los honorarios
profesionales
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El orden del dia incluia la pre-
sentacion a titulo personal por par-
te del antiguo presidente de la Jun-
ta, de una propuesta para plantear
a la Direccion General de Patrimo-
nio Histérico de la Comunidad de
Madrid, la penalizacion de los ar-
quedlogos que no entreguen las
Memorias de excavacion no autori-
zando nuevas intervenciones.

La Asamblea estuvo animada y
se discutieron apasionadamente
algunos puntos del informe, asi co-
mo la propuesta de J. Morin. Tuvie-
ron especial repercusion los apar-
tados relativos a la actividad de la
Junta en pro del ejercicio ético de
nuestra profe-
sion, y la pro-
puesta de nor-
malizaciéon de
documentos para
presentaciéon en
la Direccion Ge-
neral de Patri-
monio Histérico.

Aunque os ha-
remos llegar el
acta correspon-
diente, os ade-
lantamos que la
mayor preocupa-
cion del colecti-
vo, es la sensa-
cion de indefen-
sion en el ejerci-
cio de nuestra
profesion ante la
Administracion.
Las quejas de
parcialidad y fal-
ta de ecuanimi-
dad de la Admi-
nistracién com-

CDL-Madrid

petente y la necesidad de que desde
la Junta se atajen estas actitudes,
fueron casi unanimes. Ademas, se
hicieron algunas propuestas con-
cretas en este sentido: tratamiento
de la documentacién arqueolégica
(incluso documentacién grafica y
fotografica) entregada por los ar-
quedlogos conforme a la Ley de
Propiedad Intelectual reconociendo
la autoria en las publicaciones de la
Comunidad de Madrid y propuesta
a la Direccion General de Patrimo-
nio Historico para la implantacién
de la Firma Digital.

Acordamos que nos dariais vues-
tra opinion por e-mail sobre asun-
tos concretos, fomentando de esta
forma rapida y sin desplazamien-
tos el contacto entre el colectivo.

No dejéis de actualizar vues-
tros datos, nos faltan atin muchos
correos electrénicos y también nos
devuelven correo postal de algu-
nos colegiados. Ahora, ademas te-
nemos nuevas citas: el primer
curso correspondiente al ejercicio
académico 2007-2008 del Progra-
ma de Formacion permanente pa-
ra arqueélogos que se hace con el
MAR y, por supuesto, las IV Jor-
nadas Patrimonio Arqueolégico
en la Comunidad de Madrid. En-
tre tanto, nos encontraréis martes
y jueves por la tarde en el CDL y,
desde luego, podéis hacer cual-
quier consulta, propuesta o co-
mentario a través del correo elec-
trénico (cdlmadrid.seccionarqueo-

logia@gmail.com).
Atentamente

Junta Directiva de la Seccion
de Arqueologia - CDL de Madrid
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EL MUSEO ARQUEOLOGICO
REGIONAL DE MADRID

El Museo Arqueolégico Regio-
nal de la Comunidad de Madrid
fue creado por Decreto 163/1997,
de 27 de noviembre, con el objeto
de garantizar la custodia, la in-
vestigacion cientifica y la difu-
sion del patrimonio arqueolégico
madrilefno, cuya competencia fue
transferida a la Comunidad Au-
ténoma por el Decreto 680/1985,
de 19 de abril. Tiene su sede en
Alcala de Henares, en el antiguo
convento de la Madre de Dios,
edificio del siglo XVII que tras su
desamortizacion, a mediados del
siglo XIX, sirvié como carcel y
mas tarde como juzgado hasta la
década de los ochenta del pasado
siglo. Tras la completa rehabili-
tacion del edificio, el Museo fue
inaugurado el 25 de mayo de
1999, y ofrece su exposicion per-
manente desde el mes de junio de
2003.

LA EXPOSICION PERMANENTE

La exposicién permanente ocu-
pa el espacio que fuera la iglesia
del convento, cuya arquitectura y
parte los frescos que decoraban
sus techos y paredes se han recu-
perado en la rehabilitaciéon del
edificio, y el patio, recientemente
cubierto con el objeto de dar cabi-
da a un mayor namero de activi-
dades. En estos espacios se pre-
senta al publico, a través de nue-
ve unidades tematicas, el recorri-
do por la arqueologia y paleonto-
logia madrilefias. Asi, tras la visi-
ta a los restos fésiles de grandes
mamiferos y otras especies ani-
males que habitaban la regién an-
tes de la aparicion de los primeros
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hominidos, un recorrido cronol6-
gico desde el Paleolitico Inferior
hasta el siglo XVIII, nos acerca a
las formas de vida de nuestros an-
tepasados a través de los restos de
cultura material, hallados en los
mas importantes yacimientos ar-
queolégicos madrilefios. Las nue-
vas tecnologias, entre las que se
cuentan audiovisuales, interacti-
vos, co-ligth o teatros virtuales, y
maquetas, hacen de esta una ex-
posicién didactica dirigida a todos
los publicos.

,QUE ACTIVIDADES DESARROLLA
EL MUSEO ARQUEOLOGICO
REGIONAL?

Cumplir las diversas funciones
que este centro tiene encomenda-
das desde su creacién implica
abrirse a multiples campos y tra-

bajar para cubrir los intereses de
diferentes tipos de publico. Asi, la
investigacion se desarrolla en
una doble vertiente, por un lado
estudiando y favoreciendo la in-
vestigacion de los fondos que nos
son encomendados, es decir todos
los hallazgos arqueolégicos y pa-
leontol6gicos que se producen en
el &mbito geografico de la Comu-
nidad Madrilefia. Por otro lado,
desde el Museo Arqueolégico Re-
gional se llevan las excavaciones
de dos de los yacimientos mas sig-
nificativos de nuestra regién: Pi-
nilla, en el Valle de Lozoya, que
ha proporcionado, entre otros ha-
llazgos, los tnicos restos fosiles de
neandertal encontrados en el in-
terior peninsular; y el Llano de la
Horca, en Santorcaz, cuyas exca-
vaciones nos estan mostrando la

Vista general de la unidad, de la exposiciéon permanante,
dedicada a la sociedad hispanorromana.

XI
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Exposicion temporal «El Quijote a través de la arqueologia».

vida en un poblado indigena pre-
romano, es decir carpetano.

La conservacion de este rico
patrimonio dentro del museo im-
plica la, preservacion, restaura-
cion, fotografia, etc., con el objeto
de catalogar, conservar y almace-
nar los fondos.

Dar a conocer estos fondos y el
resultado de sus investigaciones
es labor del area de difusion. Los
medios que debemos utilizar para

GABINETE PSICOPEDAGOGICO

NINOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS
FRACASO ESCOLAR, FALTA DE AUTOESTIMA,
TEMORES, ANGUSTIA, DEPRESION,
TRASTORNOS PSICOSOMATICOS
D. PEDRO SANTAMARIA POZO
COLEGIADO 39.697
CONSULTA: C/ VIRGEN DE LOS PELIGROS,N.*9/3.°D
(METRO SEVILLA)

TEL.: 91 523 25 57 (Previa peticién de hora)
DESCUENTO DEL 25% A LOS
SRES. COLEGIADOS Y FAMILIARES
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ello son muy numerosos, ya que se
trata de hacer llegar nuestro pa-
trimonio arqueolégico y paleonto-
légico tanto al publico general co-
mo al especializado.

El programa de exposiciones
temporales es mas ambicioso, en
el sentido de que no se limita al
ambito regional, para ofrecer al
publico madrilefio, ademas, expo-
siciones sobre temas de interés
de otras regiones. En los ultimos
anos se han mostrado piezas y lu-
gares de diversa procedencia ta-
les como Recépolis -ciudad visi-
goda situada en la provincia de
Guadalajara-, o Torralba y Am-
brona — yacimiento paleolitico de
la provincia de Soria-. Y como la
arqueologia ha sido y es motivo
de inspiracion para el mundo de
las artes, hemos ampliado en es-
te sentido nuestra oferta mos-
trando al publico en la exposicion
«Los tiempos fabulados» su in-
fluencia en las artes plasticas del
siglo XX.

Las publicaciones son otro im-
portante vehiculo de comunica-
cion, por ese motivo el Museo edi-
ta diversas series dirigidas a dis-
tintos publicos.

La revista Zona Arqueolégica,
de la que estdan a punto de salir
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los nimeros 9 y 10, trata, mono-
graficamente, temas de interés
cientifico muchas veces ligados a
las exposiciones temporales. Por
su parte, los catalogos de exposi-
ciones, dado su caracter divulgati-
vo, estan dirigidos a todos los pu-
blicos; al igual que la guia de la
exposicién permanente, traducida
al inglés, francés y aleman, y que
cuenta con una edicién especial
para centros docentes, que fue re-
mitida a todos los centros de edu-
cacion madrilenos en el ano 2004.

Al objeto de mantener este vin-
culo con todos los escolares y estu-
diantes de la region, se ha edita-
do, en colaboracion con la Direc-
cion General de Ordenacién Aca-
démica, un DVD promocional, que
en clave de corto cinematografico
presenta el Museo y sus instala-
ciones. Por dltimo, el publico esco-
lar de secundaria tendra a su dis-
posicion, durante el curso 2007-8,
la guia didactica de la exposicién
permanente.

Cursos de formacién perma-
nente para arqueélogos, jornadas,
y congresos, forman parte de las
actividades habituales del centro.

Y como este es un museo vivo
en el mas amplio sentido de la pa-
labra, el patio de cristales acoge
numerosos actos entre los que los
espectdaculos de danza, musica,
teatro y 6pera conforman una pro-
gramacion en la que participan
otras instituciones locales y regio-
nales.

La actividad didactica se ha ido
incrementando poco a poco desde
su apertura, desde las iniciales vi-
sitas guiadas para grupos, que
son muy utilizadas por los centros
de educacién en periodo escolar, el
pasado mes de julio se pusieron
en marcha los primeros talleres
infantiles, que con el titulo y tema
de «la caza en la prehistoria», sir-
ven para acercar a los ninos al
museo y sus contenidos de una
forma ladica y participativa.

ROSARIO PEREZ
Jefa del Area de Difusion
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1.2 Circular

CUARTAS J ORNADAS
PATRIMONIO ARQUEOLOGICO
EN LA COMUNIDAD DE MADRID

Museo Arqueolégico Regional
14, 15y 16 de noviembre

INSCRIPCION DE POSTERS Y COMUNICACIONES:

1 DE OCTUBRE DE 2007

La Direcciéon General de Patri-
monio Histérico de la Consejeria
de Cultura y Turismo, en colabo-
raciéon con el Museo Arqueolégico
Regional, organiza estas IV Jor-
nadas de Patrimonio Arqueolégico
en la Comunidad de Madrid, con
la finalidad de contribuir a

un acercamiento y mejor cono-
cimiento del patrimonio arqueol6-
gico madrilefio y de las activida-
des que se desarrollan en torno a
él.

Con la pretension de aumentar
la participacion y el intercambio
de experiencias se plantean las
sesiones de comunicaciones, rela-
cionadas con los asuntos que con-
forman el guién de las jornadas, o
sobre intervenciones ejecutadas
en nuestra Comunidad. Este afio
las Jornadas se celebraran en el
Museo Arqueolégico Regional, en
Alcala de Henares.

El interés conseguido en los en-
cuentros celebrados en los afios
2004, 2005 y 2006 ha afianzado
este evento como el lugar para
que los profesionales, empresas e
instituciones que participan en
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las tareas de investigacion, con-
servacion y difusion

del Patrimonio Arqueolégico de
la Comunidad de Madrid, comuni-
quen sus experiencias, intercam-
bien sus opiniones y hagan balan-
ce del camino recorrido.

Del mismo modo que en los
anios anteriores se celebran tres
sesiones. La primera esta dedica-
da al Patrimonio Arqueolégico en
los Conjuntos Histéricos. El cam-
bio fundamental experimentado
en los ultimos anos, en la conside-
racién del Patrimonio Arqueologi-
co Urbano, es que hoy se ha asu-
mido de forma generalizada la ne-
cesidad de intervenir en las ciuda-
des, donde la riqueza patrimonial
que se encuentra en el subsuelo se
encuentra en proceso de rapida
destruccion, y la documentacion
de la

evidencia arqueolégica resulta
fundamental. No obstante, esta
conviccion no se ha hecho aun ex-
tensiva a muchos responsables
municipales, ni a muchos otros es-
pecialistas que intervienen en la
ciudad. Especialmente grave es

XIV

cuando esta situacion se produce
ademas en aquellos nicleos urba-
nos que tienen una declaracion co-
mo Conjunto Histérico.

La Prospeccién y sus técnicas
centran la segunda sesién. Asi,
entre las distintas técnicas de
prospeccion aplicada al Patrimo-
nio Arqueoldgico se encuentran la
geofisica, la teledeteccion y la ar-
queolégica de superficie. La pros-
peccion geofisica y la teledetec-
ci6n se definen como un conjunto
de técnicas fisico-matematicas en-
caminadas al conocimiento del
subsuelo a partir de observacio-
nes realizadas, en general, en la
superficie del terreno. Desarrolla-
das para la busqueda de recursos
naturales como mineria, petréleo,
aguas subterraneas, o el gas, se
han aplicado en la localizacion de
estructuras arqueolégicas ocul-
tas. Finalmente, la prospecciéon
arqueoldgica se define como una
técnica de investigacién arqueol6-
gica que consiste en la inspeccién
directa y exhaustiva de la superfi-
cie del terreno sobre areas o terri-
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torios, realizada por observadores
separados a intervalos y utilizan-
do cuadriculas artificiales.
Finalmente, el encuentro se
completa con una sesién dedicada
a Fosos y murallas de la prehisto-
ria reciente madrilena. Desde que
en 1999 se public6 el primer recin-
to de fosos en el yacimiento de Las
Matillas, en Alcalda de Henares,
estas estructuras se han multipli-
cado en el panorama arqueolégico
de la regién. Cada nuevo recinto
aporta mas informacién histérica

sobre las primeras sociedades
productoras de alimentos, cuyos
recintos indican su creciente com-
plejidad social en el transito entre
el IV y III milenio a.C. Las parti-
cularidades espaciales y formales
de los distintos cerramientos ex-
cavados no hacen sino diversificar
las posibilidades de interpreta-
cion incluyendo al territorio de la
Comunidad de Madrid en un fené-
meno

generalizado y bien conocido en
Europa. Desde el punto de vista

funcional, el caracter delimitador
fisico y visual de los recintos ma-
drilenos parece imponerse a la
funcién “defensiva” atribuida a
recintos de mayor entidad situa-
dos en otras regiones, especial-
mente en Andalucia, y que estari-
an en sintonia con los recintos
amurallados coetaneos. En cuan-
to a su significado, parece haber
coincidencia en sefialar a estas es-
tructuras como hitos de apropia-
cién del territorio de produccién
del grupo.

Miércoles 21

PROGRAMA

18:00 horas. Presentacion de comunicaciones.

16:00 horas Apertura de las Jornadas

Director General de Patrimonio Histoérico de 1a Co-
munidad de Madrid

Primera Sesion

Patrimonio Arqueoldgico en los Conjuntos
Historicos

16:30 horas. 1* Ponencia. La Valoracién y protec-
ci6n del Patrimonio Arqueolégico en el ambito de
los Conjuntos Histoéricos.

17:20 horas. 2° Ponencia. El Patrimonio Arqueol6-
gico en los Conjuntos Historicos madrilefios.

18:10 horas. Descanso.

18:30 horas. Comunicaciones

20:00 horas. Debate

Jueves 22

Segunda Sesion

La Prospeccién y sus técnicas
16:30 horas. 1? Ponencia. La Prospeccién Geofisi-

ca: métodos y caracteristicas.
17:15 horas. 2% Ponencia. La Teledeteccion aplica-
da: tendencias actuales.

Apuntes XV

18:30 horas. Descanso.

18:45 horas. Mesa redonda: Prospeccién arqueol6-
gica, paisaje y poblamiento.

20:00 horas. Debate

Viernes 23

Tercera Sesion

Fosos y murallas de la prehistoria reciente
madrileia

16:30 horas. 1? Ponencia. Recintos prehistéricos:
panorama europeo.

Arqueologia
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17:15 horas. 22 Ponencia. Propuesta de interpre-
tacion de los recintos de la

prehistoria reciente madrilena.

18:00 horas. Descanso.

18:20 horas. Presentacién de comunicaciones
19:30 horas. Debate

20:00 horas. Clausura de las Jornadas Consejero
de Cultura y Turismo. Comunidad de Madrid

Se ofrecera un vino espanol.

Lugar de Celebracion:

Museo Arqueolégico Regional. Plaza de las Bernar-
das s/n. Alcald de Henares.

Inscripcién a las Jornadas:

Hasta el 20 de noviembre de 2007.

Cuota: 30 €. Colegiados en el Colegio de Doctores y
Licenciados de Madrid y

miembros de otras secciones nacionales: 25 €. Es-
tudiantes: 15 €.

Inscripcion de pésters y comunicaciones:

Hasta el 1 de octubre de 2007.

No se admitiran p6sters o comunicaciones sin la

inscripcion correspondiente.

Debe entregarse el material con el que se van a

confeccionar los pésters y comunicaciones en Se-

cretaria, con las siguientes especificaciones:

Los pésters se presentaran en soporte informatico:

* Los textos en Word, con un maximo de 400 pala-
bras, especificando el titulo y

los autores. Tamano DIN A-0, en disposicion verti-

cal.

¢ Las imégenes que sean un maximo de 6 y un mi-
nimo de 4 fotos en formato TIFF, a 300 ppp y un
tamafio minimo de 20x30 aprox.

E1 CD con los textos y las imagenes empleadas en

los pésters se utilizaran para su posterior publica-

cion en las actas.

Las comunicaciones se presentaran en soporte in-

formaético:

® Resumen de 5.000 caracteres méaximo y tres pa-

labras clave

® Dos ilustraciones.

Apuntes

XVI

Forma de pago:

* En efectivo en la Secretaria del Colegio de Docto-
res y Licenciados.

¢ Transferencia bancaria a la cuenta del CDL:
2038-1141-60-6000664393, indicando “IV Jor-
nadas Arqueologia”.

Secretaria:

Ilustre Colegio Oficial de Doctores y Licenciados
en Filosofia y Letras y en

Ciencias de la Comunidad de Madrid (Seccién de
Arqueologia)

Direccion: C/ Fuencarral, 101 — 3°

28004-Madrid.

De Lunes a Viernes de 9,00 a 14,00 h. y de 16,00 a
19,00 h.

Tel. 91 447 14 00 Fax. 91 447 90 56

ivjornadas@gmail.com

Organizacion:

Direccion General de Patrimonio Histérico.
Area de Proteccién del Patrimonio Arqueolégico,
Paleontolégico y Etnografico.

Consejeria de Cultura y Turismo.
Comunidad de Madrid.

C/ Arenal, 18 — 3°

28013-Madrid

arqueologia@madrid.org

Museo Arqueologico Regional

Plaza de las Bernardas s/n

28801-Alcala de Henares (Madrid)
mar@madrid.org

Araueologia



COMPETENCIAS BASICAS

= \iene de pag. 12

realizar creaciones propias. Adquirir esta compe-
tencia implica incorporar el conocimiento basico
de las principales técnicas, recursos y convencio-
nes de los lenguajes artisticos, asi como el andlisis
de las obras destacadas del patrimonio cultural que
los han ejemplificado. Para ello, sera necesario
practicar las destrezas de observacién y compren-
sion de los elementos técnicos imprescindibles en
el analisis critico de obras de arte. La materia de
Educacion pléstica y visual persigue también el co-
nocimiento, experimentacion e investigacion de
diversas técnicas pldsticas y visuales. En Mdsica,
secciones como Caligrafia musical no persiguen
tanto la maestria de todos los alumnos en el domi-
nio del c6digo musical como el conocimiento de
un lenguaje especifico que les permita practicar
audiciones e interpretaciones propias de este c6di-
go artistico.

e Deseo y voluntad de cultivar la propia capacidad
estética y creadora. Para expresar ideas, experien-
cias y sentimientos de forma creativa es necesario
poner en funcionamiento la iniciativa, la imagina-
cién y la creatividad, pero también conocer los c6-
digos artisticos que permiten esa expresion: las po-
sibilidades de los juegos de luces y sombras en
Plastica o la expresividad lirica de una cancion en
Lengua y literatura se aprenden practicandolos. En
Muisica se facilita la expresion de ideas, experien-
cias o sentimientos presentes en contenidos rela-
cionados con la interpretacion, la improvisacion y
la composicion, tanto individual como colectiva.

e Interés por participar en la vi-
da cultural y contribuir a la
conservacion del patrimonio
cultural y artistico. S6lo sera
posible si se identifican las rela-
ciones existentes entre las ma-
nifestaciones artisticas y la so-
ciedad -la mentalidad y las po-
sibilidades técnicas de la época
en que se crean-, o entre esas
obras y la persona o colectivi-
dad que las crea. Esto significa
también tener conciencia de la
evolucién del pensamiento, de
las corrientes estéticas, las mo-
das y los gustos, asi como de la |
importancia representativa, ex- } ol
presiva y comunicativa que los "-,I'[
factores estéticos han desempe- -

Con Letras vivas, &l nifia/a
no memodiza ‘palabras’,
aprende a consfruirlas.

Se complementa con Libeps-Fichas
it Lociwra -2-3-4-3 (ya & 13 venta)
Y de Escritura [ya a la verda)

fado y desempefian en la vida cotidiana de la per-
sona y de las sociedades. En Lengua, acercarse al
mundo social de la literatura (autores, criticos, ac-
ceso a bibliotecas, librerias, catalogos, a la presen-
cia de lo literario en la prensa, etc.,) permitira ad-
quirir habitos de colaboracion civica desde la con-
ciencia de aportacion personal. De la misma ma-
nera, secciones como De ayer a hoy en Cultura cla-
sica permiten tomar conciencia de los origenes gre-
corromanos de realidades actuales del dambito poli-
tico, linglistico, cultural, etc., y valorar asi la pervi-
vencia del mundo clasico en la civilizacién occi-
dental... incluidos los graffitis...

La incorporacién de las competencias bdsicas al curri-
culo hace hincapié en los aprendizajes imprescindibles y
los plantea de manera integradora, para que se puedan
utilizar de manera efectiva en distintas situaciones y con-
textos. Esto implica que no existe una relacion univoca
entre la ensefianza de determinadas materias y el des-
arrollo de las competencias. Cada una de estas se alcan-
zara como consecuencia del trabajo en varias materias.

Pero precisamente por eso se han de buscar en éstas
los referentes que permitan el desarrollo de las compe-
tencias basicas. El proyecto +q1 de Edelvives ha cuidado
su explicitacion en los materiales del alumno (secciones
practicas de Técnicas, Talleres, Comentarios, Actividades,
etc., o recursos graficos como los flashes que identifican
competencias especificas) y en los materiales para el
profesor, tanto los que se presentan en soportes tradicio-
nales (fichas fotocopiables que indican qué competen-
cias basicas se trabajan especificamente) como los for-
matos multimedia (generador de pruebas que vincula las
competencias basicas con los criterios de evaluacion).

Para el aprendizaje precoz de la lectura

Juego didactico-magnético

Fard Ingo de Lechara i EScriura
Hescomerdacon paek Asdicion v Lenguaje,
Educacion Espacial Adullos & Inmigranbes,

PVP 30 € {aparte gasles da ermvio)
Splicite un esemplar.
Descienin Profesional 30 %

Visite nuestra pagina Web
Teléfono Atencidén al cliemte:
81 311 63 02 - Fax: 91 450 18 44
G Castilla, 36 - 8039 Madrid
g=mal Ien'*af.-.'w:rs@l}:EIMSm'.-ns &5
woonw lElrEsyivas s
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COMPETENCIAS BASICAS

Editorial Everest

Una de las novedades de la LOE es la inclusién de las
competencias basicas entre los componentes del curricu-
lo. Una de estas competencias es la Autonomia e iniciativa
personal, para abordarla hay que tener en cuenta lo que
dice la propia ley:

Esta competencia se refiere, por una parte, a la adquisi-
cion de la conciencia y aplicacion de un conjunto de valo-
res y actitudes personales interrelacionadas, como la res-
ponsabilidad, la perseverancia, el conocimiento de si mis-
mo y la autoestima, la creatividad, la autocritica, el control
emocional, la capacidad de elegir, de calcular riesgos y de
afrontar los problemas, asi como la capacidad de demorar
la necesidad de satistaccion inmediata, de aprender de los
errores y de asumir riesgos.

Por otra parte, remite a la capacidad de elegir con crite-
rio propio, de imaginar proyectos, y de llevar adelante las
acciones necesarias para desarrollar las opciones y planes
personales -en el marco de proyectos individuales o colec-
tivos- responsabilizandose de ellos, tanto en el ambito per-
sonal, como social y laboral.
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Supone poder transformar las ideas en acciones; es de-
cir, proponerse objetivos y planificar y llevar a cabo pro-
yectos. Requiere, por tanto, poder reelaborar los plantea-
mientos previos o elaborar nuevas ideas, buscar soluciones
y llevarlas a la practica. Ademas, analizar posibilidades y
limitaciones, conocer las fases de desarrollo de un proyec-
to, planificar, tomar decisiones, actuar, evaluar lo hecho y
autoevaluarse, extraer conclusiones y valorar las posibili-
dades de mejora.

Exige, por todo ello, tener una visién estratégica de los
retos y oportunidades que ayude a identificar y cumplir ob-
jetivos y a mantener |la motivacion para lograr el éxito en
las tareas emprendidas, con una sana ambicion personal,
académica y profesional. Igualmente ser capaz de poner
en relacion la oferta académica, laboral o de ocio disponi-
ble, con las capacidades, deseos y proyectos personales.

Ademas, comporta una actitud positiva hacia el cambio
y la innovacién que presupone flexibilidad de plantea-
mientos, pudiendo comprender dichos cambios como
oportunidades, adaptarse critica y constructivamente a
ellos, afrontar los problemas y encontrar soluciones en ca-
da uno de los proyectos vitales que se emprenden.

En la medida en que la autonomia e iniciativa personal
involucran a menudo a otras personas, esta competencia
obliga a disponer de habilidades sociales para relacionarse,
cooperar y trabajar en equipo: ponerse en el lugar del otro,
valorar las ideas de los demas, dialogar y negociar, la aserti-
vidad para hacer saber adecuadamente a los demas las pro-
pias decisiones, y trabajar de forma cooperativa y flexible.

Otra dimension importante de esta competencia, muy
relacionada con esta vertiente mas social, esta constituida
por aquellas habilidades y actitudes relacionadas con el li-
derazgo de proyectos, que incluyen la confianza en uno
mismo, la empatia, el espiritu de superacion, las habilida-
des para el didlogo y la cooperacién, la organizacion de
tiempos y tareas, la capacidad de afirmar y defender dere-
chos o la asuncién de riesgos.

En sintesis, la autonomia y la iniciativa personal suponen
ser capaz de imaginar, emprender, desarrollar y evaluar ac-
ciones o proyectos individuales o colectivos con creativi-
dad, confianza, responsabilidad y sentido critico.

En los proyectos de la ESO de Editorial Everest hemos te-
nido en cuenta esta competencia. Para ello, en las guias di-
dacticas damos pautas al profesorado y orientaciones de
cémo abordarla.



COMPETENCIAS BASICAS

Ya en la introduccién de las guias se informa de todo
lo relacionado con las competencias basicas. Posterior-
mente, en la programacion didactica de cada una de las
Unidades de las distintas materias (véanse gufas didacti-
cas), se incluyen las competencias basicas que se abor-
dan en dicha Unidad. Evidentemente no todas las unida-
des de cada materia son igualmente aptas a trabajar la
Autonomia e iniciativa personal. En aquellas en donde
se considera que si se puede abordar, se indica en qué
parte de la Unidad (contenido, actividad...) se incluye.
En otras dreas (Religion, Musica en su proyecto Ukele-
le...) se reproducen las paginas del libro del alumno, y
en la programacion también se indica en la pagina co-
rrespondiente como se aborda con sugerencias o activi-
dades para ello.

A modo de ejemplo se citan algunos libros:

— En la pagina 157 de la guia didactica de Musica |

—proyecto ukelele- se cita lo siguiente para trabajarla:

e «Después de haber trabajado todos los apartados
de la actividad, podria proponerse que algunos
alumnos pudieran tocar la melodia con la flauta o,
incluso, con otro instrumento que dominen. Se les
dejara tiempo para prepararlo.»

— En la pagina 69 de la guia didactica de Lengua Caste-
llana de 1° ESO se cita:

¢ «La Autonomia e iniciativa personal se desarrolla a
propdsito de la lectura inicial de las paginas 60-61
y del cuento Los tres deseos de la pagina 73, que
pueden hacer reflexionar al alumno sobre la difi-
cultad de decidir qué cosas o valores pueden dar-
nos mayor satisfacion».

— Enla pagina 101 de la guia didactica de Ciencias de
la naturaleza de 1° ESO se cita:

e «Es otra de las competencias
que ha de estar presente en to-
das las Unidades. El desarrollo
de iniciativas para el ahorro de
agua en casa y en el centro es-
colar, es un ejemplo de activi-
dades que contribuyen a la
consecucion de la autonomia
personal».

— En la pagina 66 de la guia didac-
tica de Tecnologias | se cita:

e «Larealizacion de bocetos y
croquis implica tener iniciati-
va personal, el alumnado pue-
de expresar sus ideas. El uso
de instrumentos de dibujo fa-
vorece la iniciativa personal.»

— En la pagina 68 guia didactica de

Religion de 4° de la ESO se cita:

«El contenido de esta pagina puede servirnos para
desarrollar la competencia de autonomia e inicia-
tiva personal, pues a través de las fotografias y de
sus actividades se remite a la capacidad de imagi-
nary elegir nuevos proyectos, aprender de los erro-
res pasados, planificar y tomar decisiones...»

Oposiciones Profesores de Secundaria
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ENCUENTROS CULTURALES

-UNIVERSIDAD CDL

JORNADAS INTERNACIONALES DE LENGUA Y CULTURA ESPANOLA
(Celebradas entre los dias 2

Un grupo integrado por cuarenta profesionales de la Educacién, preocupados por el man-
tenimiento del uso del espafol como lengua materna y de cultura en Puerto Rico, asistieron al
"% desarrollo de un programa de cien horas lectivas y a cinco actividades socio culturales en dis-
tintas ciudades de Espafa. El encuentro fue organizado por el Colegio de Doctores y Licen-

DE LENGUA Y CULTURA ESPANOLA'

2
j JORNADAS INTERNACIONALESS
3

PUERTO RICO - ESPANA
Madrid, del 2 al 16 de julio.de 2007

ciados de Madrid.

Entrevista con...

Organizar unas Jornadas de estas caracteristicas supone
muchas horas de trabajo previo.;Ha merecido la pena
el esfuerzo?

Desde luego. A las Jornadas se han incorporado cua-
renta profesores, procedentes de algunos de los mejores
centros educativos de Puerto Rico. Todos ellos han podi-
do acercarse un poco mds a la lengua y la cultura espa-
fiola de la mano de grandes especialistas, profesores es-
panoles que se han acercado a Madrid desde diferentes
puntos de Espana. Y como complemento hemos realiza-
do talleres literarios, varias visitas monograficas (un pa-
seo por el Madrid de los Austrias y por la ruta Cervanti-
na, visitas a Segovia y a Avila para conocer el contexto
de la mistica, a Silos y a Burgos...) y varios actos acadé-
micos de primera fila.

Y siempre con un objetivo: conocer y defender nuestra
lengua comun, el espaiiol.

Estos profesores estan preocupados por la situa-
cion que alli se vive, que es parecida a lo que nos ha
ocurrido en Espana con algunos resultados del pro-
yecto PISA: tienen la sensacion de que se esta dete-
riorando el uso de la lengua espafiola. En Puerto Ri-
co, mas del 90% de los centros educan en espafol
pero sus evaluaciones internas estan demostrado que
las cosas no van bien, que el espafiol esta pasando
por un mal momento, que los usos lingiifsticos son
cada vez mds incorrectos y que los anglicismos inter-
fieren en nuestra lengua de manera cada vez mas ha-
bitual.

Para la mayoria de estos profesores habra supuesto
un esfuerzo personal y sobre todo econémico impor-
tante...

Tienen pasion por la cultura espafiola, y eso les ha
movido a realizar este curso, que se han costeado ellos
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Fernando Carratala

Director de las Jornadas

mismos porque no han conseguido ninguna subvencion.
Los fondos federales no han subvencionado, en esta oca-
sion, la cultura hispanica.

Un proyecto que podria repetirse...

Queremos convertir ese primer Congreso en una Uni-
versidad Internacional Iberoamericana donde también
tengan cabida los espanoles. Nos diferenciamos de otras
ofertas en que ésta se ha construido en funcién de lo que
los profesores han solicitado. Es un encuentro a la carta
que da respuesta a una inquietud, y confiamos que se re-
pita...

Esperemos que la préxima vez se cuente con mas apoyo
oficial...

Esperemos. De momento este encuentro ha contado
con la colaboracién inestimable de la editorial SM, un
grupo que defiende lo hispanico en Puerto Rico y que
tiene una concepcion humanista y cristiana de la educa-
cién que este grupo de profesores comparte.Entrevista
con...
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-UNIVERSIDAD CDL

S ORGANIZADAS POR EL COLEGIO DE DOCTORES Y LICENCIADOS
y 16 del pasado mes de julio)

Los objetivos basicos de estas Jornadas fueron actualizar sus conocimientos de espafol y
de la cultura espafola, asi como renovar y reforzar planteamientos metodoldgicos y didacti-
cos. Ademas, el intercambio de experiencias con el profesorado espanol les permitira afrontar 1
con mas ilusién y fortaleza la defensa de nuestra lengua comun en el dificil pulso con el inglés,
en la isla de Puerto Rico, la Isla del Encanto, en la que pervive la tradicion hispanica.

2

5 JORNADAS INTERNACIONALES

& DELENGUA Y CULTURA ESPANOLA
i PUERTO RICO - ESPANA

5 Madrid, del 2 al 16 de julio.de 2007

Entrevista con...

Jose Joaquin Grillo

Director del Centro catdlico Notre Dame de Caguas (Puerto Rico)

Venir a Espaiia y conocer de cerca esa lengua que nos es
comuin para preservarla... Un hermoso objetivo...

Este grupo de profesores ha vivido una experiencia in-
olvidable. Hemos asistido un abanico de conferencias y
experiencias enriquecedoras.

Ustedes han acudido sobre todo, preocupados por el de-
terioro que estd sufriendo el espaiiol en Puerto Rico...
En Puerto Rico vivimos inmersos en el choque de dos cul-
turas, por nuestra particular posicién politica. Durante un si-
glo y ocho anos hemos vivido fuertes presiones para relegar o
sustituir el espafiol, pero esas presiones siempre han fracasa-
do; con el tiempo, la opinién del pueblo ha vencido. Y en es-
tos momentos no tenemos presiones abiertas, aunque si in-
fluencias politicas indirectas y sutiles para conseguir que de-
jemos el espafiol a un lado en favor del inglés. Se ha llegado
incluso a proponer una serie de experiencias piloto que pro-
movian que se impartiera la educacion en inglés, pero han
fracasado. El 80% del pueblo puertorriquefio no es bilingtie,
y no domina el inglés. Nuestra lengua materna es el espafiol.

Ustedes han acudido a Espaia para vivir de cerca nues-
tra lengua comun y defenderla a capa y espada. Pero,
;que opinion les merece, por ejemplo, la situacion que
vive el espaiol en algunas de nuestras comunidades au-
tonomas, como Cataluiia o el Pais Vasco?

Es paraddjico y la consecuencia podria ser su aisla-
miento. A nosotros nos han propuesto muchas veces que
releguemos el espafiol a favor de otra lengua de mas am-
plitud como es el inglés. Y no lo hemos permitido. Si la
presion econémica, politica e histérica no ha consegui-
do ese objetivo en Puerto Rico, no tiene sentido que aqui
se promueva eliminar el espanol.

Porque el espaiol abre caminos...
Desde luego. El inglés es necesario, sobre todo en de-

terminadas disciplinas de ciencias y en el mercado de
trabajo norteamericano y en Puerto Rico. Pero el objetivo
no es eliminarlo del mapa insular sino usarlo para lo que
es Gtil. Mientras tanto, el espafiol nos une en una cultura
comun y es el espiritu de nuestra alma de pueblo.

Esa ha sido la justificacion final de asistir a estas Jornadas...

No es lo mismo leer una obra literaria que conocer el
marco donde se realizé o el lugar que inspir6 al autor.
Por eso estamos tan satisfechos con este seminario. Las
ponencias han sido tan variadas y de tan calidad que no
es posible destacar ninguna. Hemos sentido la generosi-
dad del profesor Carratala y del Colegio de Licenciados,
que han conseguido disefiar un programa de trabajo tan
variado y excelente.

Que podria repetirse....

Desde luego. Lo ideal, en todo caso, seria que los fon-
dos federales que en otros tiempos existieron para este ti-
po de encuentros puedan volver y asi conseguir que es-
tos congresos no salgan del bolsillo de cada profesor.

Una vez mas bien venidos y hasta pronto...
Muchas gracias. Nos hemos sentido en casa.
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El Instituto
de Ensenanza-Aprendizaje
de la Universidad
Camilo Jose Cela

Programas semipresenciales

[ IEA (Instituto de Ensefanza-Aprendizaje) nace a

comienzos del curso 2002-03. Pertenece a una uni-

versidad joven que nace de una institucién con mas
de cien afios de experiencia en educacion y que ha visto
con claridad la necesidad de dar respuestas diferentes a
la formacién de las personas que tienen en sus manos el
futuro de las actuales generaciones. Su objetivo es, pues,
fomentar la formacién inicial y permanente, asi como el
desarrollo y la promocion de los profesionales de cen-
tros educativos, mediante un diseno personalizado y fle-
xible que lleve a una reflexién continua sobre la propia
actividad dentro del aula y que contribuya asi a la mejo-
ra de los procesos de ensefianza y aprendizaje. A su vez
-y este rasgo es fundamental- pretende promover como
un hecho necesario y habitual, el desarrollo de proyec-
tos de investigacion e innovacién dentro de los centros
escolares.

Ademas de los cursos de formacién continua, el IEA
se especializa en el Programa Semipresencial Tutoriza-
do, un disefio metodoldgico propio que permite a los
profesionales cursar sin trabas titulaciones universitarias
del ambito educativo (Magisterios y Psicopedagogia),
que de otro modo no serfan facilmente accesibles.

La ventaja primordial de los Programas Semipresen-
ciales es que la Universidad se acerca al mundo del tra-
bajo y los profesionales no tienen que adaptarse al en-
torno universitario, sino que es la estructura universitaria
que, entendiendo la necesidad de este modelo de forma-
cion, se flexibiliza para dar cobertura a la demanda exis-
tente.

Los Magisterios se plantean en 3 afos para Licencia-
dos u otros universitarios que quieran cursar la diploma-
tura completa, o bien en 1 afo si, siendo ya diplomado
en Magisterio, se desea cursar una segunda especiali-
dad. Los Programas Semipresenciales se imparten en
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Madrid-Centro y también en el campus de Villafranca
del Castillo, con una gran variedad de dias y horarios
(sédbados o dos/tres tardes en semana de 18.15 a 21.30).

Lo mas importante de la metodologia semipresencial
es la existencia del grupo-clase que interactda con los
profesores semana a semana y desarrollan el temario de
las asignaturas. Esto marca la diferencia con respecto a
los programas a distancia. Ademas el modelo de evalua-
cién continua, permite que el alumno sea evaluado en
funcién de otros pardmetros de medida, ademas del ha-
bitual examen final. Por otra parte, cuenta con una plata-
forma virtual para comunicarse con los alumnos y elimi-
nar al maximo las barreras de espacio y tiempo.

Pero la mejor carta de presentacién de los Programas
Semipresenciales es la satisfaccién de los alumnos que
han formado parte de las distintas promociones.

El Colegio de Doctores y Licenciados de Madrid, una
vez que el pasado curso tuvo conocimiento de nuestro
programa, y conociendo la demanda de sus profesores,
ha firmado un convenio de colaboracién con nuestra
Universidad, de modo que todos sus colegiados pueden
desarrollar nuestro programa en condiciones muy venta-
josas.

Mas informacién
Tel. 918153131 - info@ucjc.edu - www.ucjc.edu
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Presentacion del Acto de Graduacion de los nuevos Fildlogos

P . ~ El pasado 23 de junio tuvo lugar en el Paraninfo de la Facultad de Medicina de la UCM la ceremonia
u It I m 0 I I h ro d e IVI a rl a de Graduacion de los estudiantes de 5° curso de la Facultad de Filologia de la UCM. Cerca de 200 nue-
vos titulados iniciardn muy pronto su andadura hacia el mundo laboral, en la docencia, la investigacion,
. la administracién educativa o la empresa privada.
An t 0 n I a ca s a n Ov a Son licenciados en las miltiples ramas de la Filologia: Alemana, Arabe, Clasica, Francés, Hispanica,
Inglesa, Italiana, Romdnica, Lingiiistica, Eslava y Teorfa de la Literatura Comparada.
Los alumnos recibieron el diploma acreditativo de su graduacién con palabras de animo del decano
El salén de actos del CDL de Madrid acogi6 el de la Facultad, Ddmaso Gonzilez, que analiz6 durante la ceremonia la situacion de los fil6logos en la
sociedad actual y el camino que los nuevos licenciados habran de recorrer para adquirir un lugar en el
mundo del trabajo.
sefio curricular e innovacién educativa, de Ma- La dltima clase magistral de estos estudiantes corri6 a cargo del profesor Alvaro Pombo, quien en un
ria Antonia Casanova, inspectora central de discurso cargado de ironia y profunda reflexién, evocé a
los autores clasicos y a los poetas y filésofos contempo-
rdneos, e hizo referencia a su propia experiencia personal
bajo corrié a cargo de Amador Sanchez, miem- y a su trayectoria como autor y docente.
bro de la Junta de Gobierno del CDL de Madrid Al terminar el acto, representantes del CDL de Madrid
entregaron a los graduados la documentacion relativa a
) ; ~ su Colegio Profesional y les informaron de la Agencia de
educacién y la Reinsercion del Menor Infractor Colocacion Oficial, que puede suponer el primer paso
de la CAM. hacia la inserci6n laboral.

pasado 21 de junio la presentacién del libro Di-

Educacién desde 1987. La presentacion del tra-

y subdirector general de la Agencia para la Re-

INSTITUTO DEINTERACCION Y DINAMICA PERSONAL

PROXIMAS OFERTAS (OCTUBRE 2007- ENERO 2008)

"Caonocerme, quererme, relacionarme” ; Relaciones humanas v crecimiento personal:
Martes de 19:45 a 22h (Dl 18 die octulbse al 7 oe_funia),

"Concentracion, relajacion v oracidn”: Micrcoles de 18 a 19h, o jueves de 19 a0 20:15

"Bioenergética”: Viernes de 18:00 a 20:{0h.

"Psicodiagnostcn” (salo para psicdlogos, astudiantes de psicologia... ) Lunes de 15:30 4 1Th

(OBJETIVO: Desarrollar, crecer v madurar como persora)
ﬂutﬂcnncepm v autoestima” & y ¥ de octubre
;0Qué hago con mi hijo adolescente?” 27 v 28 de octubre.
*Analisis transaccional en vivo” (Curso avanzado) 17 v 18 de noviembre
"Taller de desarrollo emocional: ir.:ll.".-\.pil.'r'“[:‘: la fuersa de tus emociones!" 24 b 25 de noviembre
“Afrontar la ansledad v la depresidn”™ 15 y 16 de diciembre.

f | 1 i
F.'-:|:||:_'1 iencia intensa de comunicacion v encuenleo i L e sopal’
(en rl:'gl:mr n e Enternasdo)

Dl 2 &l 5 die enero del 2008 (ambos inclusive)
ATENCION BERSONALIZADA:

® 5i pow problenas persoales ecesitas aywila, puedes pedic una entrevista personal inicial a:
Amadeo Mands (81 30 32 39 Tavier Ortigosa (90 300 32 380 José Antonio Garcis-Monge (90 30 82 40

® 58 hijo pequens o adolescente tlene problemas puedes pedir una entrevista a nuestra psicologa infantil:
mMeFernanda Ferndmdez. Tel 6739818

® i te mieresa hacer un estudio de te personalidad por propia inicativa o por recomendacion de algin especialista lama s
lavier Ortkgosa (91 1146 32 TR}

Informackin telefdnica: 91 310 32 38) De lunes & jusves de 16 a 20 h Viermes pod ba manana de 10 & 14 h
Servicio Permanente de FAX:( 91 319 58 15} Nuestra paginag WEB:www, psicoterapeutas.org
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IV CONCURSO DE ENSAYO DE ARTE
«MAESTRO MATEO»

Fallo del Jurado

Se concede el primer premio, dotado con 300 euros, al trabajo:

TEMA: El triunfo de Baco y jeroglificos de las postrimerias: fiesta y muerte en la Es-
paria del barroco.

AUTORES: Jaime Gomez Pérez, Miguel Huerta Tanarro y Ernesto Montero Diaz.

Profesor orientador: Jaime Mejias Cardefia.

Centro donde estudia: Colegio Villa de Navalcarnero.

Se concede un accésit, dotado con 100 euros, a cada uno de los siguientes trabajos:

TEMA: Dahné de Julio Gonzdlez.

AUTORES: Sara Galisteo Gémez, Cora AlvarezGabriel, Tania Trinidad Hidalgo.
Profesor orientador: José M.* Lorca Alcald y Berta Hernandez Garcfa.

Centro donde estudia: IES Valle Inclan.

TEMA: Arte y psicologia en la relacion entre artista y espectador.
AUTORES: Javier Garcia Arias.

Profesor orientador: Raul Pascual Bermejo.

Centro donde estudia: Centro Cultural y Deportivo Tajamar.

TEMA: Templo Erecteion de Atenas. La mujer en la Grecia cldsica.
AUTORES: Almudena Mufioz Huercas.

Profesor orientador: Carmen Redondo.

Centro donde estudia: Colegio Sagrado Corazon.

GENDA®o® GG OGOGOOGO

HOMENAJE A
EMILIA CURRAS

Colegiada de Honor del CDL de Madrid

La Universidad Nacional Mayor de San
Marcos de Lima, en su Escuela Académi-
co-Profesional de Bibliotecologia y Cien-
cias de la Informacién, ofrecié a Emilia
Currds un emocionante Acto de Homena-
je, donde, al mismo tiempo, se le impuso
la Medalla de la citada Universidad.

Acompaii6 sus palabras de profundo
agradecimientocon una breve conferencia
titulada «Luces y sombras de una profe-
sién apasionante».

Emilia Currds fue la primera persona
en impartir un curso sobre Documentacién
Cientifica, precisamente en la Facultad de
Quimicas de Universidad Nacional Mayor
de San Marcos de Lima, causa por la cual
ha sido distinguida con la Medalla de di-
cha Universidad.

Lima, noviembre de 2006.

350 horas

El curso esta abierto a todos los licenciados o diplomados de cualquier area
cientifica, como lo habilita la Ley de Mediacion Familiar de la CAM, y autoriza
a inscribirse en el Registro de Mediadores Familiares.

La estructura de contenidos se programara segtn lo que establece la Ley
1/2007 de 21 de febrero.

Se impartira en las sedes del Colegio Profesional de Politélogos y Socidlogos
y el de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias.

Precios e inscripcion:
Colegiados: 1.200 euros
No colegiados: 1.600 euros
En paro o estudiantes de altimo curso: 240 euros de beca.

CURSO MEDIACION FAMILIAR

Del 18 de octuber de 2007 a finales de junio a 2008  (Martes y jueves de 18,00 a 21,00 y ocho sabados -uno al mes- de 9,00 a 14,00 horas)

Abierto el plazo de inscripcion en ambos Colegios. Se guardara
rigurosamente el orden de preinscripcion y habra de superarse una
entrevista personal como requisito indispensable.

Mas informacion:

Colegio de Filosofia y Letras 91 447 14 00
Politélogos y Socidlogos: 91 547 47 50.

Registro de Mediadores Familiares
Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias

Politélogos y Socidlogos
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Sobre El momento de las Humanidades

El articulo EI momento de las Humanidades, de don Ddmaso L6-
pez Garcia, publicado en el Boletin del CDL de junio de 2007, discu-
te la idea de que s6lo aquello con valor de mercado merece el esfuer-
70, y que, por tanto, si las Humanidades carecen de inversiones es
porque sus actividades no repercuten en el PIB. El articulo ilustra
con ejemplos de transferencias de investigacién no reconocidads:
una nueva traduccién de un texto cldsico, la participacion en la acti-
vidad editorial, un estudio de historia medieval o la descripcién de
un estadio nuevo de la historia de la lengua. Sospecho imprudente
esperar que las multitudes se postren agradecidas si s6lo productos
de esa naturaleza cabe esperar de los estudios humanisticos. No son
actividades que puedan medirse con los mismos indicadores que
otras, dice el articulo. De acuerdo. Entonces, ;qué indicadores debe-
riamos emplear? Pienso que no es tanto una cuestién de datos como
de resultados, y afirmo que son sus eruditos 1os responsables ultimos
de la pobre valoracién actual de dichos conocimientos. Estimamos
las Ciencias y sus aplicaciones porque mejoran nuestra vida, no por-

CARTAS AL DIRECTOR

que impacten unos puntos mas o menos en el PIB. Por el contrario,
el efecto beneficioso de las Humanidades parece escondido: los tex-
tos legales siguen siendo incomprensibles para el ciudadano; nuestra
lengua parece intitil para hablar de tecnologia; leer y escribir inco-
rrectamente no impide llegar a la universidad ni ascender en las em-
presas, pero alardeamos de industria editorial plagada de humanis-
tas; cualquiera con un cursito, e incluso sin €l, es contratado como
corrector de estilo o para ensefiar espafiol a los extranjeros; la Histo-
ria ensefla que el pasado no proporciona demasiadas ensefianzas pa-
ra el futuro, al menos en nuestro pais, pues maneja informaciones in-
terpretable y por tanto adaptables en funcion de intereses; la Filoso-
fia, aparte de manifestarse en reuniones de entendidos, ;en qué lugar
de nuestro planeta apoya su delicado pie y alivia algiin mal? Las Hu-
manidades, aisladas del mundo en clanes endogdmicos, no tienen
papel en una sociedad de la que imploran subvenciones pero a la que
nada ofrecen. Tenemos que mejorar mucho la mercancia antes de
pedir una mayor porcion del presupuesto ptiblico.

Colegiado nim. 46.002

XXIV Concurso de Poesia y Cuento «Miguel Hernandez»
FALLO DEL JURADO

CUENTO

PRIMER PREMIO: Algo que escribir.
Autor: Zulima Solano Fernandez-Soto.
Centro donde estudia: Colegio de Fomento Aldeafuente.

SEGUNDO PREMIO: Ellas, sus etopeyas y yo.
Autor: Roberto Suarez Galvez.
Centro donde estudia: Kensington School.

ACCESIT: En el banco delante del sauce.
Autor: Lara Méndez Gémez.
Centro donde estudia: Montealto.

ACCESIT: Bajo la lluvia.
Autor: Andrea Triguero Saornil.
Centro donde estudia: Decroly.

POESIA

PRIMER PREMIO: Animam Tuam
Autor: Paula Sanz Cendan.
Centro donde estudia: The English Montessori School.

SEGUNDO PREMIO: Dentro de un lapiz.
Autor: Juan Diaz-Laviada Mesa
Centro donde estudia: Colegio Ntra. Sra. del Recuerdo.

PRIMER ACCESIT: La irrealidad
Autor: Alejandro Gortari Ferrandiz.
Centro donde estudia: Colegio Ntra. Sra. del Recuerdo.

SEGUNDO ACCESIT: La savia de la vida.
Autor: Miriam Benito Urbina
Centro donde estudia: Santo Domingo Savio.

TERCER ACCESIT: Mi miedo.
Autor: Alicia Caballero Gémez
Centro donde estudia: IES Humanejos.
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ESCUELA
PARA PADRES
LAS CLAVES

PARA EDUCAR
XLTSTROS [||I ™

MARIA JESUS COMELLAS

W]
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Escuela para padres. Las claves para
educar a nuestros hijos

Maria Jesis Comellas

Ed. Ariel

Madrid, 2007

El apasionante pero complejo oficio de ser
padre o madre no se ensefia en ninguna es-
cuela o universidad. Cuando tenemos un
hijo nos adentramos en un universo de su-
cesivos interrogantes y perplejidades: ;es
necesaria la disciplina?, ;donde estd el li-
mite entre la disciplina y el autoritarismo?,
(exigimos demasiado a nuestros hijos o

tendemos a ser en exceso condescendientes
con ellos?, ;debemos controlar sus amista-
des?, ;donde empieza y dénde acaba el pa-
pel de la escuela?, ;cémo tenemos que ha-
blar con nifios y adolescentes de temas difi-
ciles como el sexo o la muerte?, ;c6mo los
preparamos para el alud de informacién y
desinformacién que reciben a diario?, ;co-
mo podemos resolver el siempre complica-
do tema de la alimentacién?, ;cémo debe-
mos afrontar el temprano acceso de nues-
tros hijos a las nuevas tecnologias y el des-
aforado consumismo?...

La autora, una prestigiosa pedagoga
con largos aflos de experiencia con nifios
y adolescentes, responde de manera clara
y directa a estos y a otros muchos interro-
gantes, plantea soluciones a las grandes
preocupaciones de los padres y madres, y
nos ofrece una utilisima lista final de su-
gerencias para afrontar con todas las ga-
rantias la educacién de nuestros hijos.

La existencia del mundo. Introduccion
a la ontologia

Reinhardt Grossmann

Ed. Tecnos

Madrid, 2007

(Es el mundo algo mas que el universo fisi-
co?

En La existencia del mundo, Gross-
mann contempla la historia de la filosofia
occidental como una batalla sin tregua
entre los gigantes y los dioses menciona-

LA EXISTENCIA
DEL. MUN DD

e | ]

e

dos en el Sofista de Platén. Por un lado,
los filésofos que niegan que exista algo
distinto del universo fisico y psiquico;
por otro, los que aventuran un mundo
mucho mds amplio que contiene entida-
des no espaciales ni temporales. El autor
discute con detalle las importantes cues-
tiones metafisicas que subyacen a esta
confrontacion entre naturalistas y ontolo-
gistas, y elabora una teoria categorial
donde tienen cabida entidades tales como
las relaciones, las estructuras, los nime-
ros, los hechos, etc.

Esta introduccién a la ontologia, que
lo es ala vez a la filosofia en general, des-
taca por su claridad y estilo vivo.

I T L E K
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Una de romanos.

Un paseo por la historia de Roma
Carlos Goiii

Ed. Ariel

Barcelona, 2007

Cuando todavia existian los cines de barrio y
los géneros cinematograficos estaban en su
momento de esplendor, los espectadores iban
aver una del oeste, una de aventuras, una po-
liciaca, una romantica... o0 una de romanos.
Las peliculas sobre la Antigua Roma fueron
durante algunas décadas un género boyante
que nutrié la imaginacién de jévenes y adul-
tos. Y es que el interés y la fascinacion por el
mundo romano han perdurado a lo largo de
los siglos y han llegado hasta nuestros dias.
Con sus guerras y expansiones, sus tensiones

tiene no pocos puntos de contacto con nues-
tras realidades contemporaneas. No pocas
veces, a través del cine, la literatura o la histo-
ria, nos miramos en €l buscando reflejos que
nos resultan reconocibles, porque somos pro-
fundamente romanos.

Este libro propone un paseo por los gran-
des momentos y las escenas legendarias de
la historia romana. Con una prosa dgil y una
sucesion de anécdotas, el autor nos guia por
la mitica fundacién de Roma, el rapto de las
Sabinas, el suicidio de Lucrecia, la persona-
lidad de Anibal, el asesinato de Julio César,
la paz de Augusto, los grandes nombres de
la literatura latina como Horacio, Virgilio o
Cicerodn, el origen y sentido de frases que
han llegado a nuestros dias como «calendas
griegas» o «victoria pirrica».

Informaaon y reservas
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EI[\LOGOS Y HUMOR

CARAMBA,

con las celebres frases
de los celebres personajes

I.-Caramba, ;qué es la caramba?

A.—Caramba es un mofo o una mofa que las mujeres
[levaban encima de la cofia en épocas pretéritas.

I.-;Y una interjeccién, no?

A.-Si'y mas. La Caramba fue una artista muy conocida
en los escenarios de Madrid.

I.—;Nada mas?

A.-Bueno, hablan de muchos carambas en las frases cé-
lebres de la Historia. Dicen que hay diez carambas muy fa-
MOosos.

|.—;Cuadles son?

A.-Atiende, aunque para aprender ve a la escuela, jeh!.

- 3;Cudndo, caramba, va a parar esta lluvia? Don
Noé, 4356 a. C.

— ;Cémo, caramba, se te ocurrié esto? Sra. de Pitago-
ras, 125 a. C.

— jQué calor, carambal! Srta. de Arco, 1431.

— ;Cuando, caramba, vamos a llegar? Sr. Colén, 1492.

— ;Cbémo, caramba, queréis que pinte el techo? Sr.
Buonarroti, 1566.

— ;Pero qué caramba tomaste, Julieta? Don Romeo,
1595.

OPOSICIONES 2008

SECUNDAMIA
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- ;De donde, caramba, salieron tantos indios? Sr.
Custer, 1875.

— 3Quién, caramba, va a entender esto? Sr. Einstein,
1938.

— Vamos Monica, ;quién, caramba, se va a enterar?
Sr. Clinton, 1997.

— jCaramba! No me lo puedo creer. Sr. Rodriguez,
2004.

I.-Pues, sin la tonteria del caramba —que a ver si te crees
que soy tonto, es una tonteria y una broma sin gracia— yo
conozco un montén de frases célebres, que si tienen un
componente de humor elegante, y no la zafiedad de tus ca-
rambas.

A.-Venga, venga. Demuéstralo.

I.-Mira, diez, sin pensarlo; ahi van. Atiende td, ahora 'y
no vayas a la escuela.

— Lavida es un constante movimiento. Parkinson.

— No hay nada tan grave que no podamos olvidarlo.
Alzheimer

— Mi esposa tiene un gran fisico. Einstein.

— Siempre quise ser el primero. Felipe II.

- iEstoy rodeado de bestias! Noé

— Te aseguro que eres la Ginica mujer de mi vida.
Adan.

— Mi novia es una perra. Pluto.

— Me encanta ir a la escuela. Piojo.

— Es mejor dar que recibir. Urtain

— Oprimiré a los grandes, ayudaré a los pequefios y
levantaré a los caidos.

A.-No son frases maravillosas; para andar por casa, co-
mo las mias. ;Por qué no dices de quién es la dltima.

I.—;La has oido alguna vez? ;De quién crees que es?

A.—Quiza si. Sera de algin lider populista sudamericano.
Fidel Castro, Evo Morales o de algin indio tipo Gandi. No
sé.

I.-Te equivocas, es de un sujeto de apellido Corpifez.

A.—;Quién es el ganso y zafio, ahora?

I.-T4, siempre tl, que ves gansada y zafiedad donde no
la hay.

A.—~Anda, vamonos, y saluda a Inocencio.

I.-{Ah! y td a Alvaro.

INOCENCIO DOCENTE
inocenciodocente@cdlmadrid.org
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Y en sequros...

2

tod

e .
i o

Zurich te ofrece las
mejores garantias en tus
Seguros de Auto y Hogar.

*Promoadn valide hasia e 306052007

Y tu
&8 qué esperas para tenerlo todo?
Liamanos y compruébalo

ZURICH





